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SERVICIO INTEGRADO DE SEGURIDAD ECU 911 - COORDINACION ZONAL - 4 SERVICIO INTEGRADO DE SEGURIDAD ECU 911 266 0004

 510000 EGRESOS EN PERSONAL

01 00 000 001 GESTIONAR ACTIVIDADES DE ADMINISTRACIÓN CENTRAL

 2300 SANTO DOMINGO DE LOS TSACHILAS

 510105 001 Remuneraciones Unificadas 356,017.33 12,105.34 368,122.67 0.00 368,122.67 368,122.67 368,122.67 0.00 0.00 0.00 100.00

 510106 001 Salarios Unificados 65,892.36 5,987.64 71,880.00 0.00 71,880.00 71,880.00 71,880.00 0.00 0.00 0.00 100.00

 510203 001 Decimo Tercer Sueldo 37,972.81 828.84 38,801.65 0.00 38,801.65 38,801.65 38,801.65 0.00 0.00 0.00 100.00

 510204 001 Decimo Cuarto Sueldo 15,411.29 -980.21 14,431.08 0.00 14,431.08 14,431.08 14,431.08 0.00 0.00 0.00 100.00

 510236 001 Remuneracion Variable por 
Emergencia Sanitaria COVID-19

0.00 33,600.00 33,600.00 0.00 33,600.00 33,600.00 33,600.00 0.00 0.00 0.00 100.00

 510509 001 Horas Extraordinarias y 
Suplementarias

1,202.15 -484.01 718.14 0.00 718.14 718.14 718.14 0.00 0.00 0.00 100.00

 510601 001 Aporte Patronal 45,810.95 -1,464.14 44,346.81 0.00 44,346.81 44,346.81 44,346.81 0.00 0.00 0.00 100.00

 510602 001 Fondo de Reserva 33,877.40 -828.00 33,049.40 0.00 33,049.40 33,049.40 33,049.40 0.00 0.00 0.00 100.00

 510707 001 Compensacion por Vacaciones no 
Gozadas por Cesacion de Funciones

8,967.68 -5,056.31 3,911.37 0.00 3,911.37 3,911.37 3,911.37 0.00 0.00 0.00 100.00

TOTAL  2300  SANTO DOMINGO DE LOS TSACHILAS 0.00565,151.97 43,709.15 608,861.12 0.00 608,861.12 608,861.12 608,861.12 0.00 0.00 100.00
TOTAL 01 00 000 001  GESTIONAR ACTIVIDADES DE 

ADMINISTRACIÓN CENTRAL 43,709.15565,151.97 608,861.12 0.00 608,861.12 608,861.12 608,861.12 0.00 0.00 0.00 100.00

55 00 000 002 GESTIONAR ACTIVIDADES TÉCNICAS DE OPERACIONES

 2300 SANTO DOMINGO DE LOS TSACHILAS

 510105 001 Remuneraciones Unificadas 1,189,321.04 -2,328.04 1,186,993.00 0.00 1,186,993.00 1,186,993.00 1,186,993.00 0.00 0.00 0.00 100.00

 510203 001 Decimo Tercer Sueldo 103,890.32 -2,377.39 101,512.93 0.00 101,512.93 101,512.93 101,512.93 0.00 0.00 0.00 100.00

 510204 001 Decimo Cuarto Sueldo 50,556.86 286.26 50,843.12 0.00 50,843.12 50,843.12 50,843.12 0.00 0.00 0.00 100.00

 510510 001 Servicios Personales por Contrato 51,216.48 -0.48 51,216.00 0.00 51,216.00 51,216.00 51,216.00 0.00 0.00 0.00 100.00

 510512 001 Subrogacion 147.07 -125.40 21.67 0.00 21.67 21.67 21.67 0.00 0.00 0.00 100.00

 510513 001 Encargos 48.17 1,187.70 1,235.87 0.00 1,235.87 1,235.87 1,235.87 0.00 0.00 0.00 100.00

 510601 001 Aporte Patronal 120,327.62 -713.73 119,613.89 0.00 119,613.89 119,613.89 119,613.89 0.00 0.00 0.00 100.00

 510602 001 Fondo de Reserva 96,826.69 4,497.59 101,324.28 0.00 101,324.28 101,324.28 101,324.28 0.00 0.00 0.00 100.00

 510707 001 Compensacion por Vacaciones no 
Gozadas por Cesacion de Funciones

80.78 -80.78 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL  2300  SANTO DOMINGO DE LOS TSACHILAS 0.001,612,415.03 345.73 1,612,760.76 0.00 1,612,760.76 1,612,760.76 1,612,760.76 0.00 0.00 100.00
TOTAL 55 00 000 002  GESTIONAR ACTIVIDADES TÉCNICAS DE 

OPERACIONES 345.731,612,415.03 1,612,760.76 0.00 1,612,760.76 1,612,760.76 1,612,760.76 0.00 0.00 0.00 100.00

55 00 000 003 GESTIONAR ACTIVIDADES TÉCNICAS DE TECNOLOGIA E INNOVACIÓN

 2300 SANTO DOMINGO DE LOS TSACHILAS

 510105 001 Remuneraciones Unificadas 131,260.02 10,099.98 141,360.00 0.00 141,360.00 141,360.00 141,360.00 0.00 0.00 0.00 100.00

 510203 001 Decimo Tercer Sueldo 11,811.17 -31.17 11,780.00 0.00 11,780.00 11,780.00 11,780.00 0.00 0.00 0.00 100.00

 510204 001 Decimo Cuarto Sueldo 3,539.97 -673.27 2,866.70 0.00 2,866.70 2,866.70 2,866.70 0.00 0.00 0.00 100.00

 510513 001 Encargos 687.00 -687.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

 510601 001 Aporte Patronal 13,677.34 -36.10 13,641.24 0.00 13,641.24 13,641.24 13,641.24 0.00 0.00 0.00 100.00
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 510602 001 Fondo de Reserva 11,775.24 0.00 11,775.24 0.00 11,775.24 11,775.24 11,775.24 0.00 0.00 0.00 100.00

TOTAL  2300  SANTO DOMINGO DE LOS TSACHILAS 0.00172,750.74 8,672.44 181,423.18 0.00 181,423.18 181,423.18 181,423.18 0.00 0.00 100.00
TOTAL 55 00 000 003  GESTIONAR ACTIVIDADES TÉCNICAS DE 

TECNOLOGIA E INNOVACIÓN 8,672.44172,750.74 181,423.18 0.00 181,423.18 181,423.18 181,423.18 0.00 0.00 0.00 100.00

TOTAL  510000  EGRESOS EN PERSONAL 2,350,317.74 0.00 100.000.000.000.002,403,045.062,403,045.062,403,045.062,403,045.0652,727.32

 530000 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO

01 00 000 001 GESTIONAR ACTIVIDADES DE ADMINISTRACIÓN CENTRAL

 1301 PORTOVIEJO

 530101 001 Agua Potable 9,389.88 -982.24 8,407.64 0.00 8,407.64 8,407.64 8,407.64 0.00 0.00 0.00 100.00

 530104 001 Energia Electrica 85,727.04 12,272.96 98,000.00 0.00 72,928.44 72,928.44 72,928.44 25,071.56 25,071.56 0.00 74.42

 530106 001 Servicio de Correo 283.76 14.80 298.56 0.00 298.56 298.56 298.56 0.00 0.00 0.00 100.00

 530201 001 Transporte de Personal 56,958.36 -35,463.94 21,494.42 0.00 21,494.42 21,493.42 21,493.42 0.00 1.00 0.00 100.00

 530203 001 Almacenamiento - Embalaje - 
Desembalaje Envase Desenvase y 
Recarga de Extintores

2,688.90 -39.10 2,649.80 0.00 2,649.80 2,649.80 2,649.80 0.00 0.00 0.00 100.00

 530204 001 Edicion - Impresion - Reproduccion -
Publicaciones - Suscripciones - 
Fotocopiado - Traduccion - 
Empastado - Enmarcacion - 
Serigrafia - Fotografia - 
Carnetizacion - Filmacion e 
Imagenes Satelitales

1,000.00 -1,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

 530208 001 Servicio de Seguridad y Vigilancia 78,624.50 34,403.86 113,028.36 0.00 113,028.36 113,027.36 113,027.36 0.00 1.00 0.00 100.00

 530209 001 Servicios de Aseo -Lavado de 
Vestimenta de Trabajo- Fumigacion -
Desinfeccion Limpieza de 
Instalaciones manejo de desechos 
contaminados recuperacion y 
clasificacion de materiales 
reciclables

64,071.09 -5,382.77 58,688.32 0.00 58,688.32 58,687.32 58,687.32 0.00 1.00 0.00 100.00

 530246 001 Servicios de Identificacion- 
Marcacion- Autentificacion- Rastreo- 
Monitoreo- Seguimiento y-o 
Trazabilidad

1,747.20 -201.60 1,545.60 0.00 1,545.60 1,545.60 1,545.60 0.00 0.00 0.00 100.00

 530301 001 Pasajes al Interior 49.00 21.50 70.50 0.00 70.50 70.50 70.50 0.00 0.00 0.00 100.00

 530303 001 Viaticos y Subsistencias en el 
Interior

1,247.31 -538.19 709.12 0.00 709.12 709.12 709.12 0.00 0.00 0.00 100.00

 530402 001 Edificios- Locales- Residencias y 
Cableado Estructurado (Instalacion - 
Mantenimiento y Reparacion)

80,549.62 12,660.06 93,209.68 855.27 92,354.41 79,933.41 79,933.41 855.27 13,276.27 0.00 85.76

 530403 001 Mobiliarios (Instalacion- 
Mantenimiento y Reparacion)

0.00 5,983.85 5,983.85 0.00 5,983.85 5,983.85 5,983.85 0.00 0.00 0.00 100.00

 530404 001 Maquinarias y Equipos (Instalacion- 
Mantenimiento y Reparacion)

0.00 1,900.00 1,900.00 0.00 1,900.00 1,900.00 1,900.00 0.00 0.00 0.00 100.00

 530405 001 Vehiculos (Servicio para 
Mantenimiento y Reparacion)

3,525.11 -2,831.43 693.68 0.00 693.68 693.68 693.68 0.00 0.00 0.00 100.00

 530802 001 Vestuario- Lenceria- Prendas de 
Proteccion- y- Accesorios para 
Uniformes del personal de 
proteccion vigilancia y seguridad

1,642.98 1,163.87 2,806.85 0.00 2,806.85 2,806.85 2,806.85 0.00 0.00 0.00 100.00
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 530803 001 Combustibles y Lubricantes 6,313.44 -3,831.64 2,481.80 0.00 2,481.80 2,481.80 2,481.80 0.00 0.00 0.00 100.00

 530804 001 Materiales de Oficina 1,499.16 -43.38 1,455.78 0.00 1,455.78 1,455.78 1,455.78 0.00 0.00 0.00 100.00

 530805 001 Materiales de Aseo 6,173.11 -3,673.94 2,499.17 0.00 2,499.17 2,499.17 2,499.17 0.00 0.00 0.00 100.00

 530807 001 Materiales de Impresion- Fotografia- 
Reproduccion y Publicaciones

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

 530809 001 Medicamentos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

 530811 001 Insumos Materiales y Suministros 
para Construccion Electricidad 
Plomeria Carpinteria Senalizacion 
Vial Navegacion Contra Incendios y 
placas

4,758.29 -3,088.29 1,670.00 0.00 1,670.00 1,670.00 1,670.00 0.00 0.00 0.00 100.00

 530813 001 Repuestos y Accesorios 4,068.62 36,003.38 40,072.00 0.00 40,072.00 40,072.00 40,072.00 0.00 0.00 0.00 100.00

 530814 001 Suministros para Actividades 
Agropecuarias- Pesca y Caza

694.40 -694.40 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

 530819 001 Accesorios e Insumos Quimicos y 
Organicos

414.51 -414.51 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

 530820 001 Menaje y Accesorios Descartables 99.90 -99.90 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

 530826 001 Dispositivos Medicos de Uso 
General

1,799.28 4,836.72 6,636.00 0.00 6,636.00 6,636.00 6,636.00 0.00 0.00 0.00 100.00

 531404 001 Maquinarias y Equipos 190.40 2,134.60 2,325.00 0.00 2,325.00 2,325.00 2,325.00 0.00 0.00 0.00 100.00

TOTAL  1301  PORTOVIEJO 25,926.83413,515.86 53,110.27 466,626.13 855.27 440,699.30 428,275.30 428,275.30 38,350.83 0.00 91.78
 2301 SANTO DOMINGO

 530101 001 Agua Potable 868.78 490.88 1,359.66 0.00 1,359.66 1,359.66 1,359.66 0.00 0.00 0.00 100.00

 530104 001 Energia Electrica 57,697.96 -3,693.68 54,004.28 0.00 54,004.28 54,004.28 54,004.28 0.00 0.00 0.00 100.00

 530201 001 Transporte de Personal 54,299.60 -40,138.28 14,161.32 1.00 14,160.32 14,160.32 14,160.32 1.00 1.00 0.00 99.99

 530203 001 Almacenamiento - Embalaje - 
Desembalaje Envase Desenvase y 
Recarga de Extintores

1,509.31 -1,509.31 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

 530208 001 Servicio de Seguridad y Vigilancia 0.50 -0.50 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

 530209 001 Servicios de Aseo -Lavado de 
Vestimenta de Trabajo- Fumigacion -
Desinfeccion Limpieza de 
Instalaciones manejo de desechos 
contaminados recuperacion y 
clasificacion de materiales 
reciclables

54,910.12 -16,729.87 38,180.25 0.00 38,180.25 38,179.25 38,179.25 0.00 1.00 0.00 100.00

 530301 001 Pasajes al Interior 0.00 5.20 5.20 0.00 5.20 5.20 5.20 0.00 0.00 0.00 100.00

 530303 001 Viaticos y Subsistencias en el 
Interior

357.96 133.56 491.52 0.00 491.52 491.52 491.52 0.00 0.00 0.00 100.00

 530402 001 Edificios- Locales- Residencias y 
Cableado Estructurado (Instalacion - 
Mantenimiento y Reparacion)

53,760.00 -39,143.34 14,616.66 1.00 14,615.66 14,615.66 14,615.66 1.00 1.00 0.00 99.99

 530405 001 Vehiculos (Servicio para 
Mantenimiento y Reparacion)

1,950.00 225.06 2,175.06 0.00 2,175.06 2,175.06 2,175.06 0.00 0.00 0.00 100.00

 530802 001 Vestuario- Lenceria- Prendas de 
Proteccion- y- Accesorios para 
Uniformes del personal de 
proteccion vigilancia y seguridad

2,357.68 -2,357.68 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

 530803 001 Combustibles y Lubricantes 3,213.48 -436.12 2,777.36 0.00 2,777.36 2,777.36 2,777.36 0.00 0.00 0.00 100.00

 530804 001 Materiales de Oficina 352.03 532.06 884.09 0.00 884.09 884.09 884.09 0.00 0.00 0.00 100.00

 530805 001 Materiales de Aseo 2,397.92 -2,027.60 370.32 0.00 370.32 370.32 370.32 0.00 0.00 0.00 100.00

 530807 001 Materiales de Impresion- Fotografia- 
Reproduccion y Publicaciones

266.39 -266.39 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

[ PRODUCCION ]
 Ejecución de Gastos - Reportes - Información Agregada 

 Ejecucion del Presupuesto (Grupos Dinamicos)
Expresado en Dólares

.
14:39.15HORA       :

REPORTE :

FECHA     :

PAGINA   :

22/02/2022

3 5DE

R00804768.rdlc

2,021EJERCICIO:

SALDO POR
 PAGAR

SALDO POR 
DEVENGAR

SALDO POR
COMPROMETER

PAGADODEVENGADOCOMPROMETIDOVIGENTEMODIFICADOASIGNADODESCRIPCION PRE 
COMPROMISO

DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE

 - Institución / Coordinadora-Unidad Ejecutora - Grupo Gasto - Actividad - Ubicacion geografica - Item - FTE - 

%
EJEC



 530811 001 Insumos Materiales y Suministros 
para Construccion Electricidad 
Plomeria Carpinteria Senalizacion 
Vial Navegacion Contra Incendios y 
placas

3,342.47 -3,342.47 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

 530813 001 Repuestos y Accesorios 4,753.95 32,011.31 36,765.26 0.00 36,765.26 36,765.26 36,765.26 0.00 0.00 0.00 100.00

 530819 001 Accesorios e Insumos Quimicos y 
Organicos

429.91 -429.91 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

 530820 001 Menaje y Accesorios Descartables 249.76 -249.76 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

 530826 001 Dispositivos Medicos de Uso 
General

1,999.20 -1,999.20 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

 531404 001 Maquinarias y Equipos 190.40 -190.40 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL  2301  SANTO DOMINGO 2.00244,907.42 -79,116.44 165,790.98 2.00 165,788.98 165,787.98 165,787.98 3.00 0.00 100.00
TOTAL 01 00 000 001  GESTIONAR ACTIVIDADES DE 

ADMINISTRACIÓN CENTRAL
-26,006.17658,423.28 632,417.11 857.27 606,488.28 594,063.28 594,063.28 25,928.83 38,353.83 0.00 93.94

55 00 000 003 GESTIONAR ACTIVIDADES TÉCNICAS DE TECNOLOGIA E INNOVACIÓN

 1301 PORTOVIEJO

 530105 001 Telecomunicaciones 259,868.75 -53,635.85 206,232.90 0.00 206,232.90 206,231.90 206,231.90 0.00 1.00 0.00 100.00

 530403 001 Mobiliarios (Instalacion- 
Mantenimiento y Reparacion)

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

 530504 001 Maquinarias y Equipos 
(Arrendamiento)

7,840.00 -7,840.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

 530702 001 Arrendamiento y Licencias de Uso 
de Paquetes Informaticos

0.00 1,750.00 1,750.00 0.00 1,750.00 1,750.00 1,750.00 0.00 0.00 0.00 100.00

 530704 001 Mantenimiento y Reparacion de 
Equipos y Sistemas Informaticos

61,086.13 35,636.87 96,723.00 0.00 96,723.00 78,060.60 78,060.60 0.00 18,662.40 0.00 80.71

 530803 001 Combustibles y Lubricantes 0.00 59.00 59.00 0.00 59.00 59.00 59.00 0.00 0.00 0.00 100.00

 530805 001 Materiales de Aseo 0.00 47.50 47.50 0.00 47.50 47.50 47.50 0.00 0.00 0.00 100.00

 530807 001 Materiales de Impresion- Fotografia- 
Reproduccion y Publicaciones

3,450.72 -1,391.44 2,059.28 0.00 2,059.28 2,059.28 2,059.28 0.00 0.00 0.00 100.00

 530811 001 Insumos Materiales y Suministros 
para Construccion Electricidad 
Plomeria Carpinteria Senalizacion 
Vial Navegacion Contra Incendios y 
placas

0.00 363.10 363.10 0.00 363.10 363.10 363.10 0.00 0.00 0.00 100.00

 530813 001 Repuestos y Accesorios 2,497.15 -629.40 1,867.75 0.00 1,867.75 1,867.75 1,867.75 0.00 0.00 0.00 100.00

 531406 001 Herramientas y Equipos Menores 0.00 95.00 95.00 0.00 95.00 95.00 95.00 0.00 0.00 0.00 100.00

 531407 001 Equipos- Sistemas y Paquetes 
Informaticos

0.00 3,041.00 3,041.00 0.00 3,041.00 3,041.00 3,041.00 0.00 0.00 0.00 100.00

 531411 001 Partes y Repuestos 0.00 195.00 195.00 0.00 195.00 195.00 195.00 0.00 0.00 0.00 100.00

TOTAL  1301  PORTOVIEJO 0.00334,742.75 -22,309.22 312,433.53 0.00 312,433.53 293,770.13 293,770.13 18,663.40 0.00 94.03
 2301 SANTO DOMINGO

 530105 001 Telecomunicaciones 164,671.50 -54,675.01 109,996.49 0.00 109,996.49 109,897.25 109,897.25 0.00 99.24 0.00 99.91

 530702 001 Arrendamiento y Licencias de Uso 
de Paquetes Informaticos

495.00 555.00 1,050.00 0.00 1,050.00 1,050.00 1,050.00 0.00 0.00 0.00 100.00

 530704 001 Mantenimiento y Reparacion de 
Equipos y Sistemas Informaticos

21,902.72 6,596.28 28,499.00 0.00 28,499.00 12,725.78 12,725.78 0.00 15,773.22 0.00 44.65

 530803 001 Combustibles y Lubricantes 0.00 82.00 82.00 0.00 82.00 82.00 82.00 0.00 0.00 0.00 100.00

 530805 001 Materiales de Aseo 0.00 47.50 47.50 0.00 47.50 47.50 47.50 0.00 0.00 0.00 100.00

 530807 001 Materiales de Impresion- Fotografia- 
Reproduccion y Publicaciones

2,526.61 -748.12 1,778.49 0.00 1,778.49 1,778.49 1,778.49 0.00 0.00 0.00 100.00
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 530811 001 Insumos Materiales y Suministros 
para Construccion Electricidad 
Plomeria Carpinteria Senalizacion 
Vial Navegacion Contra Incendios y 
placas

0.00 425.00 425.00 0.00 425.00 425.00 425.00 0.00 0.00 0.00 100.00

 530813 001 Repuestos y Accesorios 2,098.49 740.51 2,839.00 0.00 2,839.00 2,839.00 2,839.00 0.00 0.00 0.00 100.00

 531406 001 Herramientas y Equipos Menores 0.00 25.00 25.00 0.00 25.00 25.00 25.00 0.00 0.00 0.00 100.00

 531407 001 Equipos- Sistemas y Paquetes 
Informaticos

0.00 1,976.00 1,976.00 0.00 1,976.00 1,976.00 1,976.00 0.00 0.00 0.00 100.00

 531411 001 Partes y Repuestos 0.00 250.00 250.00 0.00 250.00 250.00 250.00 0.00 0.00 0.00 100.00

TOTAL  2301  SANTO DOMINGO 0.00191,694.32 -44,725.84 146,968.48 0.00 146,968.48 131,096.02 131,096.02 15,872.46 0.00 89.20
TOTAL 55 00 000 003  GESTIONAR ACTIVIDADES TÉCNICAS DE 

TECNOLOGIA E INNOVACIÓN -67,035.06526,437.07 459,402.01 0.00 459,402.01 424,866.15 424,866.15 0.00 34,535.86 0.00 92.48

TOTAL  530000  BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 1,184,860.35 857.27 93.320.0072,889.6925,928.831,018,929.431,018,929.431,065,890.291,091,819.12-93,041.23

 570000 OTROS EGRESOS CORRIENTES

01 00 000 001 GESTIONAR ACTIVIDADES DE ADMINISTRACIÓN CENTRAL

 1301 PORTOVIEJO

 570102 001 Tasas Generales- Impuestos- 
Contribuciones- Permisos- Licencias 
y Patentes

2,062.25 386.05 2,448.30 0.00 2,448.30 2,448.30 2,448.30 0.00 0.00 0.00 100.00

 570104 001 Contribuciones Especiales y de 
Mejora

1,265.22 -25.97 1,239.25 0.00 1,239.25 1,239.25 1,239.25 0.00 0.00 0.00 100.00

 570206 001 Costas Judiciales Tramites 
Notariales Legalizacion de 
Documentos y Arreglos 
Extrajudiciales

0.00 1,726.86 1,726.86 0.00 1,726.86 1,726.86 1,726.86 0.00 0.00 0.00 100.00

TOTAL  1301  PORTOVIEJO 0.003,327.47 2,086.94 5,414.41 0.00 5,414.41 5,414.41 5,414.41 0.00 0.00 100.00
 2301 SANTO DOMINGO

 570102 001 Tasas Generales- Impuestos- 
Contribuciones- Permisos- Licencias 
y Patentes

1,541.73 555.56 2,097.29 0.00 2,097.29 2,097.29 2,097.29 0.00 0.00 0.00 100.00

 570104 001 Contribuciones Especiales y de 
Mejora

1,595.92 3,649.72 5,245.64 0.00 5,245.64 5,245.64 5,245.64 0.00 0.00 0.00 100.00

TOTAL  2301  SANTO DOMINGO 0.003,137.65 4,205.28 7,342.93 0.00 7,342.93 7,342.93 7,342.93 0.00 0.00 100.00
TOTAL 01 00 000 001  GESTIONAR ACTIVIDADES DE 

ADMINISTRACIÓN CENTRAL 6,292.226,465.12 12,757.34 0.00 12,757.34 12,757.34 12,757.34 0.00 0.00 0.00 100.00

TOTAL  570000  OTROS EGRESOS CORRIENTES 6,465.12 0.00 100.000.000.000.0012,757.3412,757.3412,757.3412,757.346,292.22

TOTAL   266 0004  SERVICIO INTEGRADO DE SEGURIDAD ECU 911 - 
COORDINACION ZONAL - 4 SERVICIO INTEGRADO DE 
SEGURIDAD ECU 911

3,481,692.693,541,643.21 -34,021.69 3,507,621.52 857.27 3,434,731.83 3,434,731.83 25,928.83 72,889.69 0.00 97.92
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OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL DEL SERVICIO INTEGRADO DE SEGURIDAD ECU 9112. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.80%PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE PLANES DE ACCIÓN DE MEJORA DE LA GESTIÓN INSTITUCIONALCOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4DIRECCIÓN ZONAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOSADMINISTRACIÓN CENTRALSERVICIOS INSTITUCIONALES ING. OSCAR FERNANDO BALLADARES MONCAYO
ESPECIALISTA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES ZONAL ECU 911 PORTOVIEJOSÍ 1 266 0004 01 ADMINISTRACION CENTRAL 000 SIN PROYECTO 001GESTIONAR ACTIVIDADES DE ADMINISTRACIÓN CENTRAL1301 PORTOVIEJO 001 530000 530101 AGUA POTABLE 8,407.64                        8,407.64                        -                             -                             2,200.00                   1,250.00                   1,100.00                   1,100.00                   1,100.00                   1,100.00                   -                                   557.64                      -                             -                             8,407.64                              OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL DEL SERVICIO INTEGRADO DE SEGURIDAD ECU 9112. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.80%PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE PLANES DE ACCIÓN DE MEJORA DE LA GESTIÓN INSTITUCIONALCOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4DIRECCIÓN ZONAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOSADMINISTRACIÓN CENTRALSERVICIOS INSTITUCIONALES ING. OSCAR FERNANDO BALLADARES MONCAYO
ESPECIALISTA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES ZONAL ECU 911 PORTOVIEJOSÍ 1 266 0004 01 ADMINISTRACION CENTRAL 000 SIN PROYECTO 001GESTIONAR ACTIVIDADES DE ADMINISTRACIÓN CENTRAL1301 PORTOVIEJO 001 530000 530104 ENERGÍA ELÉCTRICA 98,000.00                     98,000.00                     -                             14,140.14                7,300.00                   6,200.00                   6,800.00                   6,400.00                   6,300.00                   10,630.00                10,800.00                      10,800.00                10,159.86                8,470.00                   98,000.00                            OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL DEL SERVICIO INTEGRADO DE SEGURIDAD ECU 9112. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.80%PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE PLANES DE ACCIÓN DE MEJORA DE LA GESTIÓN INSTITUCIONALCOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4DIRECCIÓN ZONAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOSADMINISTRACIÓN CENTRALSERVICIOS INSTITUCIONALES ING. OSCAR FERNANDO BALLADARES MONCAYO
ESPECIALISTA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES ZONAL ECU 911 PORTOVIEJOSÍ 1 266 0004 01 ADMINISTRACION CENTRAL 000 SIN PROYECTO 001GESTIONAR ACTIVIDADES DE ADMINISTRACIÓN CENTRAL1301 PORTOVIEJO 001 530000 530106 SERVICIO DE CORREO 298.56                           298.56                           -                             -                             -                             -                             110.00                      15.00                         13.56                         110.00                      -                                   50.00                         -                             -                             298.56                                  OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL DEL SERVICIO INTEGRADO DE SEGURIDAD ECU 9112. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.80%PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE PLANES DE ACCIÓN DE MEJORA DE LA GESTIÓN INSTITUCIONALCOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4DIRECCIÓN ZONAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOSADMINISTRACIÓN CENTRALCONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE TRANSPORTE DE PERSONALING. OSCAR FERNANDO BALLADARES MONCAYO
ESPECIALISTA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES ZONAL ECU 911 PORTOVIEJOSÍ 1 266 0004 01 ADMINISTRACION CENTRAL 000 SIN PROYECTO 001GESTIONAR ACTIVIDADES DE ADMINISTRACIÓN CENTRAL1301 PORTOVIEJO 001 530000 530201 TRANSPORTE DE PERSONAL 21,494.42                     21,494.42                     -                             4,543.64                   3,998.40                   4,550.00                   -                             -                             -                             -                             -                                   4,585.33                   3,072.34                   744.71                      21,494.42                            OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL DEL SERVICIO INTEGRADO DE SEGURIDAD ECU 9112. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.80%PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE PLANES DE ACCIÓN DE MEJORA DE LA GESTIÓN INSTITUCIONALCOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4DIRECCIÓN ZONAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOSADMINISTRACIÓN CENTRALADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS PARA SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL EXTINTORES Y SISTEMA DE INCENDIOS Y RECARGASING. OSCAR FERNANDO BALLADARES MONCAYO
ESPECIALISTA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES ZONAL ECU 911 PORTOVIEJOSÍ 2 266 0004 01 ADMINISTRACION CENTRAL 000 SIN PROYECTO 001GESTIONAR ACTIVIDADES DE ADMINISTRACIÓN CENTRAL1301 PORTOVIEJO 001 530000 530203 ALMACENAMIENTO, EMBALAJE, DESEMBALAJE, ENVASE, DESENVASE Y RECARGA DE EXTINTORES2,649.80                        2,649.80                        -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                                   -                             1,500.00                   1,149.80                   2,649.80                              OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL DEL SERVICIO INTEGRADO DE SEGURIDAD ECU 9112. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.80%PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE PLANES DE ACCIÓN DE MEJORA DE LA GESTIÓN INSTITUCIONALCOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4DIRECCIÓN ZONAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOSADMINISTRACIÓN CENTRALCONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA EL CENTRO ZONALING. OSCAR FERNANDO BALLADARES MONCAYO
ESPECIALISTA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES ZONAL ECU 911 PORTOVIEJOSÍ 1 266 0004 01 ADMINISTRACION CENTRAL 000 SIN PROYECTO 001GESTIONAR ACTIVIDADES DE ADMINISTRACIÓN CENTRAL1301 PORTOVIEJO 001 530000 530208 SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA 113,028.36                   113,028.36                   -                             -                             19,656.00                15,018.00                -                             14,322.56                15,018.00                15,018.00                15,018.00                      15,018.00                3,959.80                   -                             113,028.36                         OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL DEL SERVICIO INTEGRADO DE SEGURIDAD ECU 9112. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.80%PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE PLANES DE ACCIÓN DE MEJORA DE LA GESTIÓN INSTITUCIONALCOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4DIRECCIÓN ZONAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOSADMINISTRACIÓN CENTRALSERVICIOS INSTITUCIONALES ING. OSCAR FERNANDO BALLADARES MONCAYO
ESPECIALISTA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES ZONAL ECU 911 PORTOVIEJOSÍ 1 266 0004 01 ADMINISTRACION CENTRAL 000 SIN PROYECTO 001GESTIONAR ACTIVIDADES DE ADMINISTRACIÓN CENTRAL1301 PORTOVIEJO 001 530000 530209 SERVICIOS DE ASEO, LAVADO DE VESTIMENTA DE TRABAJO, FUMIGACIÓN, DESINFECCIÓN, LIMPIEZA DE INSTALACIONES, MANEJO DE DESECHOS CONTAMINADOS, RECUPERACIÓN Y CLASIFICACIÓN DE MATERIALES RECICLABLES58,688.32                     58,688.32                     -                             -                             5,744.50                   5,700.00                   5,700.00                   5,700.00                   -                             11,400.00                5,700.00                         5,700.00                   43.82                         13,000.00                58,688.32                            OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL DEL SERVICIO INTEGRADO DE SEGURIDAD ECU 9112. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.80%PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE PLANES DE ACCIÓN DE MEJORA DE LA GESTIÓN INSTITUCIONALCOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4DIRECCIÓN ZONAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOSADMINISTRACIÓN CENTRALADQUISICIÓN DE GPS PARA VEHÍCULOS INSTITUCIONALES DEL CENTRO ZONAL Y LOCAL ING. OSCAR FERNANDO BALLADARES MONCAYO
ESPECIALISTA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES ZONAL ECU 911 PORTOVIEJOSÍ 1 266 0004 01 ADMINISTRACION CENTRAL 000 SIN PROYECTO 001GESTIONAR ACTIVIDADES DE ADMINISTRACIÓN CENTRAL1301 PORTOVIEJO 001 530000 530246 SERVICIOS DE IDENTIFICACIÓN, MARCACIÓN, AUTENTIFICACIÓN, RASTREO, MONITOREO, SEGUIMIENTO Y/O TRAZABILIDAD1,545.60                        1,545.60                        -                             -                             -                             -                             1,545.60                   -                             -                             -                             -                                   -                             -                             -                             1,545.60                              OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL DEL SERVICIO INTEGRADO DE SEGURIDAD ECU 9112. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.80%PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE PLANES DE ACCIÓN DE MEJORA DE LA GESTIÓN INSTITUCIONALCOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4DIRECCIÓN ZONAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOSADMINISTRACIÓN CENTRALCANCELACIÓN DE MOVILIZACIÓN DEL PERSONALING. OSCAR FERNANDO BALLADARES MONCAYO
ESPECIALISTA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES ZONAL ECU 911 PORTOVIEJOSÍ 0 266 0004 01 ADMINISTRACION CENTRAL 000 SIN PROYECTO 001GESTIONAR ACTIVIDADES DE ADMINISTRACIÓN CENTRAL1301 PORTOVIEJO 001 530000 530301 PASAJES AL INTERIOR 70.50                              70.50                              -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             70.50                         70.50                                    OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL DEL SERVICIO INTEGRADO DE SEGURIDAD ECU 9112. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.80%PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE PLANES DE ACCIÓN DE MEJORA DE LA GESTIÓN INSTITUCIONALCOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4DIRECCIÓN ZONAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOSADMINISTRACIÓN CENTRALSERVICIOS INSTITUCIONALES ING. OSCAR FERNANDO BALLADARES MONCAYO
ESPECIALISTA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES ZONAL ECU 911 PORTOVIEJOSÍ 1 266 0004 01 ADMINISTRACION CENTRAL 000 SIN PROYECTO 001GESTIONAR ACTIVIDADES DE ADMINISTRACIÓN CENTRAL1301 PORTOVIEJO 001 530000 530303 VIÁTICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL INTERIOR 709.12                           709.12                           -                             -                             -                             250.00                      -                             -                             -                             -                             -                                   459.12                      -                             -                             709.12                                  OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL DEL SERVICIO INTEGRADO DE SEGURIDAD ECU 9112. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.80%PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE PLANES DE ACCIÓN DE MEJORA DE LA GESTIÓN INSTITUCIONALCOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4DIRECCIÓN ZONAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOSADMINISTRACIÓN CENTRALCONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTOS EDIFICIOSING. OSCAR FERNANDO BALLADARES MONCAYO
ESPECIALISTA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES ZONAL ECU 911 PORTOVIEJOSÍ 1 266 0004 01 ADMINISTRACION CENTRAL 000 SIN PROYECTO 001GESTIONAR ACTIVIDADES DE ADMINISTRACIÓN CENTRAL1301 PORTOVIEJO 001 530000 530402 EDIFICIOS, LOCALES, RESIDENCIAS Y CABLEADO ESTRUCTURADO (INSTALACIÓN, MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN)93,209.68                     93,209.68                     -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                                   33,514.42                26,512.00                33,183.26                93,209.68                            OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL DEL SERVICIO INTEGRADO DE SEGURIDAD ECU 9112. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.80%PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE PLANES DE ACCIÓN DE MEJORA DE LA GESTIÓN INSTITUCIONALCOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4DIRECCIÓN ZONAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOSADMINISTRACIÓN CENTRALCONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO  SILLAS, MESAS, PUERTAS, TABLEROS. ING. OSCAR FERNANDO BALLADARES MONCAYO
ESPECIALISTA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES ZONAL ECU 911 PORTOVIEJOSÍ 1 266 0004 01 ADMINISTRACION CENTRAL 000 SIN PROYECTO 001GESTIONAR ACTIVIDADES DE ADMINISTRACIÓN CENTRAL1301 PORTOVIEJO 001 530000 530403 MOBILIARIOS (INSTALACIÓN, MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN) 5,983.85                        5,983.85                        -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             4,000.00                         -                             1,983.85                   -                             5,983.85                              OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL DEL SERVICIO INTEGRADO DE SEGURIDAD ECU 9112. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.80%PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE PLANES DE ACCIÓN DE MEJORA DE LA GESTIÓN INSTITUCIONALCOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4DIRECCIÓN ZONAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOSADMINISTRACIÓN CENTRALCONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO  SILLAS, MESAS, PUERTAS, TABLEROS. ING. OSCAR FERNANDO BALLADARES MONCAYO
ESPECIALISTA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES ZONAL ECU 911 PORTOVIEJOSÍ 1 266 0004 01 ADMINISTRACION CENTRAL 000 SIN PROYECTO 001GESTIONAR ACTIVIDADES DE ADMINISTRACIÓN CENTRAL1301 PORTOVIEJO 001 530000 530404 MAQUINARIAS Y EQUIPOS (Instalacion - Mantenimiento y Reparacion) 1,900.00                        1,900.00                        -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                                   -                             -                             1,900.00                   1,900.00                              OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL DEL SERVICIO INTEGRADO DE SEGURIDAD ECU 9112. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.80%PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE PLANES DE ACCIÓN DE MEJORA DE LA GESTIÓN INSTITUCIONALCOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4DIRECCIÓN ZONAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOSADMINISTRACIÓN CENTRALCONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO TRANSPORTEING. OSCAR FERNANDO BALLADARES MONCAYO
ESPECIALISTA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES ZONAL ECU 911 PORTOVIEJOSÍ 0 266 0004 01 ADMINISTRACION CENTRAL 000 SIN PROYECTO 001GESTIONAR ACTIVIDADES DE ADMINISTRACIÓN CENTRAL1301 PORTOVIEJO 001 530000 530405 VEHÍCULOS (SERVICIO PARA MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN) 693.68                           693.68                           -                             -                             134.00                      -                             250.00                      309.68                      693.68                                  OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL DEL SERVICIO INTEGRADO DE SEGURIDAD ECU 9112. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.80%PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE PLANES DE ACCIÓN DE MEJORA DE LA GESTIÓN INSTITUCIONALCOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4DIRECCIÓN ZONAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOSADMINISTRACIÓN CENTRALADQUISICIÓN DE  ROPA DE TRABAJO Y EQUIPOS DE PROTECCIÓN PERSONALMGS. ORLANDO GABRIEL CEVALLOS TAPIA
ESPECIALISTA DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL ZONAL ECU 911 PORTOVIEJO
SÍ 1 266 0004 01 ADMINISTRACION CENTRAL 000 SIN PROYECTO 001GESTIONAR ACTIVIDADES DE ADMINISTRACIÓN CENTRAL1301 PORTOVIEJO 001 530000 530802 VESTUARIO, LENCERÍA, PRENDAS DE PROTECCIÓN Y ACCESORIOS PARA UNIFORMES DEL PERSONAL DE PROTECCIÓN, VIGILANCIA Y SEGURIDAD2,806.85                        2,806.85                        -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             2,806.85                   -                                   -                             -                             -                             2,806.85                              OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL DEL SERVICIO INTEGRADO DE SEGURIDAD ECU 9112. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.80%PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE PLANES DE ACCIÓN DE MEJORA DE LA GESTIÓN INSTITUCIONALCOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4DIRECCIÓN ZONAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOSADMINISTRACIÓN CENTRALCONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO TRANSPORTEING. OSCAR FERNANDO BALLADARES MONCAYO
ESPECIALISTA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES ZONAL ECU 911 PORTOVIEJOSÍ 0 266 0004 01 ADMINISTRACION CENTRAL 000 SIN PROYECTO 001GESTIONAR ACTIVIDADES DE ADMINISTRACIÓN CENTRAL1301 PORTOVIEJO 001 530000 530803 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 2,481.80                        2,481.80                        -                             -                             93.92                         130.12                      250.00                      145.04                      400.00                      700.00                      700.00                            -                             -                             62.72                         2,481.80                              OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL DEL SERVICIO INTEGRADO DE SEGURIDAD ECU 9112. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.80%PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE PLANES DE ACCIÓN DE MEJORA DE LA GESTIÓN INSTITUCIONALCOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4DIRECCIÓN ZONAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOSADMINISTRACIÓN CENTRALADQUISICIÓN DE MATERIALES DE OFICINAING. OSCAR FERNANDO BALLADARES MONCAYO
ESPECIALISTA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES ZONAL ECU 911 PORTOVIEJOSÍ 1 266 0004 01 ADMINISTRACION CENTRAL 000 SIN PROYECTO 001GESTIONAR ACTIVIDADES DE ADMINISTRACIÓN CENTRAL1301 PORTOVIEJO 001 530000 530804 MATERIALES DE OFICINA 1,455.78                        1,455.78                        -                             -                             -                             -                             1,455.78                   -                             -                             -                             -                                   -                             -                             -                             1,455.78                              OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL DEL SERVICIO INTEGRADO DE SEGURIDAD ECU 9112. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.80%PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE PLANES DE ACCIÓN DE MEJORA DE LA GESTIÓN INSTITUCIONALCOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4DIRECCIÓN ZONAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOSADMINISTRACIÓN CENTRALSERVICIOS INSTITUCIONALES ING. OSCAR FERNANDO BALLADARES MONCAYO
ESPECIALISTA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES ZONAL ECU 911 PORTOVIEJOSÍ 1 266 0004 01 ADMINISTRACION CENTRAL 000 SIN PROYECTO 001GESTIONAR ACTIVIDADES DE ADMINISTRACIÓN CENTRAL1301 PORTOVIEJO 001 530000 530805 MATERIALES DE ASEO 2,499.17                        2,499.17                        -                             -                             -                             -                             -                             -                             2,140.00                   -                             -                                   -                             359.17                      -                             2,499.17                              OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR EL POSICIONAMIENTO DEL SERVICIO INTEGRADO DE SEGURIDAD ECU 911 A NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL2. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.99% PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DE VINCULACIÓN, SOCIALIZACIÓN Y CONCIENTIZACIÓN CON LA COMUNIDADCOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4DIRECCIÓN ZONAL DE COMUNICACIÓN SOCIALCOMUNICACIÓN SOCIALCANCELACIÓN DEL SERVICIO DE SUSCRIPCIÓN DIARIOLCDA. YELITZA ANTONIETA SÁNCHEZ PALACIOS
ESPECIALISTA DE COMUNICACIÓN SOCIAL ZONALSÍ 1 266 0004 01 ADMINISTRACION CENTRAL 000 SIN PROYECTO 001GESTIONAR ACTIVIDADES DE ADMINISTRACIÓN CENTRAL1301 PORTOVIEJO 001 530000 530807 MATERIALES DE IMPRESIÓN, FOTOGRAFÍA, REPRODUCCIÓN Y PUBLICACIONES -                                  -                                  -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                                   -                             -                             -                             -                                        OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL DEL SERVICIO INTEGRADO DE SEGURIDAD ECU 9112. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.80%PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE PLANES DE ACCIÓN DE MEJORA DE LA GESTIÓN INSTITUCIONALCOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4DIRECCIÓN ZONAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOSADMINISTRACIÓN CENTRALADQUISICIÓN DE INSUMOS PARA EL ABASTECIMIENTO DE LOS BOTIQUINES DE PRIMEROS AUXILIOSMGS. ORLANDO GABRIEL CEVALLOS TAPIA
ESPECIALISTA DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL ZONAL ECU 911 PORTOVIEJO
SÍ 1 266 0004 01 ADMINISTRACION CENTRAL 000 SIN PROYECTO 001GESTIONAR ACTIVIDADES DE ADMINISTRACIÓN CENTRAL1301 PORTOVIEJO 001 530000 530809 MEDICAMENTOS -                                  -                                  -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                                   -                             -                             -                             -                                        OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL DEL SERVICIO INTEGRADO DE SEGURIDAD ECU 9112. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.80%PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE PLANES DE ACCIÓN DE MEJORA DE LA GESTIÓN INSTITUCIONALCOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4DIRECCIÓN ZONAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOSADMINISTRACIÓN CENTRALCONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTOS EDIFICIOSING. OSCAR FERNANDO BALLADARES MONCAYO
ESPECIALISTA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES ZONAL ECU 911 PORTOVIEJOSÍ 1 266 0004 01 ADMINISTRACION CENTRAL 000 SIN PROYECTO 001GESTIONAR ACTIVIDADES DE ADMINISTRACIÓN CENTRAL1301 PORTOVIEJO 001 530000 530811 INSUMOS, MATERIALES Y SUMINISTROS PARA CONSTRUCCIÓN, ELECTRICIDAD, PLOMERÍA, CARPINTERÍA, SEÑALIZACIÓN VIAL, NAVEGACIÓN, CONTRA INCENDIOS Y PLACAS1,670.00                        1,670.00                        -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                                   -                             1,670.00                   -                             1,670.00                              OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL DEL SERVICIO INTEGRADO DE SEGURIDAD ECU 9112. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.80%PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE PLANES DE ACCIÓN DE MEJORA DE LA GESTIÓN INSTITUCIONALCOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4DIRECCIÓN ZONAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOSADMINISTRACIÓN CENTRALADQUISIÓN DE SEÑALETICA MGS. ORLANDO GABRIEL CEVALLOS TAPIA
ESPECIALISTA DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL ZONAL ECU 911 PORTOVIEJO
SÍ 2 266 0004 01 ADMINISTRACION CENTRAL 000 SIN PROYECTO 001GESTIONAR ACTIVIDADES DE ADMINISTRACIÓN CENTRAL1301 PORTOVIEJO 001 530000 530811 INSUMOS, MATERIALES Y SUMINISTROS PARA CONSTRUCCIÓN, ELECTRICIDAD, PLOMERÍA, CARPINTERÍA, SEÑALIZACIÓN VIAL, NAVEGACIÓN, CONTRA INCENDIOS Y PLACAS-                                  -                                  -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                                   -                             -                             -                             -                                        OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL DEL SERVICIO INTEGRADO DE SEGURIDAD ECU 9112. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.80%PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE PLANES DE ACCIÓN DE MEJORA DE LA GESTIÓN INSTITUCIONALCOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4DIRECCIÓN ZONAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOSADMINISTRACIÓN CENTRALADQUISICIÓN DE REPUESTOS Y ACCESORIOSING. OSCAR FERNANDO BALLADARES MONCAYO
ESPECIALISTA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES ZONAL ECU 911 PORTOVIEJOSÍ 1 266 0004 01 ADMINISTRACION CENTRAL 000 SIN PROYECTO 001GESTIONAR ACTIVIDADES DE ADMINISTRACIÓN CENTRAL1301 PORTOVIEJO 001 530000 530813 REPUESTOS Y ACCESORIOS 40,072.00                     40,072.00                     -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                                   40,000.00                72.00                         -                             40,072.00                            OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL DEL SERVICIO INTEGRADO DE SEGURIDAD ECU 9112. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.80%PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE PLANES DE ACCIÓN DE MEJORA DE LA GESTIÓN INSTITUCIONALCOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4DIRECCIÓN ZONAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOSADMINISTRACIÓN CENTRALADQUISIÓN DE FILTROS PURIFICADORES DE AGUAING. OSCAR FERNANDO BALLADARES MONCAYO
ESPECIALISTA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES ZONAL ECU 911 PORTOVIEJOSÍ 2 266 0004 01 ADMINISTRACION CENTRAL 000 SIN PROYECTO 001GESTIONAR ACTIVIDADES DE ADMINISTRACIÓN CENTRAL1301 PORTOVIEJO 001 530000 530813 REPUESTOS Y ACCESORIOS -                                  -                                  -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                                   -                             -                             -                             -                                        OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL DEL SERVICIO INTEGRADO DE SEGURIDAD ECU 9112. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.80%PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE PLANES DE ACCIÓN DE MEJORA DE LA GESTIÓN INSTITUCIONALCOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4DIRECCIÓN ZONAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOSADMINISTRACIÓN CENTRALADQUISICIÓN DE MASCARRILLAS QUIRURGICAS ESTÁNDARMGS. ORLANDO GABRIEL CEVALLOS TAPIA
ESPECIALISTA DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL ZONAL ECU 911 PORTOVIEJO
SÍ 1 266 0004 01 ADMINISTRACION CENTRAL 000 SIN PROYECTO 001GESTIONAR ACTIVIDADES DE ADMINISTRACIÓN CENTRAL1301 PORTOVIEJO 001 530000 530826 DISPOSITIVOS MÉDICOS DE USO GENERAL 6,636.00                        6,636.00                        -                             -                             -                             6,636.00                   -                             -                             -                             -                             -                                   -                             -                             -                             6,636.00                              OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL DEL SERVICIO INTEGRADO DE SEGURIDAD ECU 9112. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.80%PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE PLANES DE ACCIÓN DE MEJORA DE LA GESTIÓN INSTITUCIONALCOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4DIRECCIÓN ZONAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOSADMINISTRACIÓN CENTRALCONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO  SILLAS, MESAS, PUERTAS, TABLEROS. ING. OSCAR FERNANDO BALLADARES MONCAYO
ESPECIALISTA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES ZONAL ECU 911 PORTOVIEJOSÍ 1 266 0004 01 ADMINISTRACION CENTRAL 000 SIN PROYECTO 001GESTIONAR ACTIVIDADES DE ADMINISTRACIÓN CENTRAL1301 PORTOVIEJO 001 530000 531404 MAQUINARIAS Y EQUIPOS 2,325.00                        2,325.00                        -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                                   -                             -                             2,325.00                   2,325.00                              OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL DEL SERVICIO INTEGRADO DE SEGURIDAD ECU 9112. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.80%PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE PLANES DE ACCIÓN DE MEJORA DE LA GESTIÓN INSTITUCIONALCOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4DIRECCIÓN ZONAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOSADMINISTRACIÓN CENTRALSERVICIOS INSTITUCIONALES ING. OSCAR FERNANDO BALLADARES MONCAYO
ESPECIALISTA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES ZONAL ECU 911 PORTOVIEJOSÍ 1 266 0004 01 ADMINISTRACION CENTRAL 000 SIN PROYECTO 001GESTIONAR ACTIVIDADES DE ADMINISTRACIÓN CENTRAL1301 PORTOVIEJO 001 570000 570102 TASAS GENERALES, IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES, PERMISOS, LICENCIAS Y PATENTES 2,448.30                        2,448.30                        -                             -                             1,100.34                   -                             -                             -                             500.00                      -                             -                                   -                             -                             847.96                      2,448.30                              OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL DEL SERVICIO INTEGRADO DE SEGURIDAD ECU 9112. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.80%PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE PLANES DE ACCIÓN DE MEJORA DE LA GESTIÓN INSTITUCIONALCOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4DIRECCIÓN ZONAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOSADMINISTRACIÓN CENTRALPAGO POR CONTRIBUCIÓN POR MEJORAS /MUNICIPIOING. OSCAR FERNANDO BALLADARES MONCAYO
ESPECIALISTA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES ZONAL ECU 911 PORTOVIEJOSÍ 1 266 0004 01 ADMINISTRACION CENTRAL 000 SIN PROYECTO 001GESTIONAR ACTIVIDADES DE ADMINISTRACIÓN CENTRAL1301 PORTOVIEJO 001 570000 570104 CONTRIBUCIONES ESPECIALES Y DE MEJORA 1,239.25                        1,239.25                        -                             -                             1,239.25                   -                             -                             -                             -                             -                             -                                   -                             -                             -                             1,239.25                              OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL DEL SERVICIO INTEGRADO DE SEGURIDAD ECU 9112. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.80%PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE PLANES DE ACCIÓN DE MEJORA DE LA GESTIÓN INSTITUCIONALCOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4DIRECCIÓN ZONAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOSADMINISTRACIÓN CENTRALSERVICIOS INSTITUCIONALES ING. OSCAR FERNANDO BALLADARES MONCAYO
ESPECIALISTA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES ZONAL ECU 911 PORTOVIEJOSÍ 1 266 0004 01 ADMINISTRACION CENTRAL 000 SIN PROYECTO 001GESTIONAR ACTIVIDADES DE ADMINISTRACIÓN CENTRAL1301 PORTOVIEJO 001 570000 570206 COSTAS  JUDICIALES TRAMITES NOTARIALES LEGALIZACIÓN DE DOCUMENTOS Y ARREGLOS EXTRAJUDICIALES1,726.86                        1,726.86                        -                             -                             -                             -                             -                             -                             998.86                      728.00                      -                                   -                             -                             -                             1,726.86                              OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAINCREMENTAR LA CALIDAD DE LA COORDINACIÓN DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS A NIVEL NACIONALINCREMENTAR LA CALIDAD DE LA COORDINACIÓN DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS A NIVEL NACIONAL2. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.99.50%PORCENTAJE DE DISPONIBILIDAD OPERATIVA DE LA PLATAFORMA TECNOLÓGICACOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4DIRECCIÓN ZONAL DE TECNOLOGÍA Y SOPORTETECNOLOGÍA FORTALECIMIENTO OPERACIONAL MGS. JUAN MANUEL PALMA AVELLAN
DIRECTOR ZONAL DE TECNOLOGIA Y SOPORTE ECU 911 PORTOVIEJOSÍ 1 266 0004 55 FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EMERGENCIA000 SIN PROYECTO 003 GESTIONAR ACTIVIDADES TÉCNICAS DE TECNOLOGIA E INNOVACIÓN1301 PORTOVIEJO 001 530000 530105 TELECOMUNICACIONES 206,232.90                   206,232.90                   -                             37,094.63                36,000.00                18,000.00                18,000.00                17,000.00                832.67                      34,167.33                13,089.00                      10,000.00                15,000.00                7,049.27                   206,232.90                         OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAINCREMENTAR LA CALIDAD DE LA COORDINACIÓN DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS A NIVEL NACIONALINCREMENTAR LA CALIDAD DE LA COORDINACIÓN DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS A NIVEL NACIONAL2. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.99.50%PORCENTAJE DE DISPONIBILIDAD OPERATIVA DE LA PLATAFORMA TECNOLÓGICACOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4DIRECCIÓN ZONAL DE TECNOLOGÍA Y SOPORTETECNOLOGÍA ADQUISICIÓN DE VEHÍCULOS NO TRIPULADOS CON CÁMARA (DRONES)MGS. JUAN MANUEL PALMA AVELLAN
DIRECTOR ZONAL DE TECNOLOGIA Y SOPORTE ECU 911 PORTOVIEJOSÍ 1 266 0004 55 FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EMERGENCIA000 SIN PROYECTO 003 GESTIONAR ACTIVIDADES TÉCNICAS DE TECNOLOGIA E INNOVACIÓN1301 PORTOVIEJO 001 530000 530504 MAQUINARIAS Y EQUIPOS (ARRENDAMIENTO) -                                  -                                  -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                                   -                             -                             -                             -                                        OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAINCREMENTAR LA CALIDAD DE LA COORDINACIÓN DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS A NIVEL NACIONALINCREMENTAR LA CALIDAD DE LA COORDINACIÓN DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS A NIVEL NACIONAL2. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.99.50%PORCENTAJE DE DISPONIBILIDAD OPERATIVA DE LA PLATAFORMA TECNOLÓGICACOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4DIRECCIÓN ZONAL DE TECNOLOGÍA Y SOPORTETECNOLOGÍA ADQUISION DE LICENCIAS DE ANTIVIRUS MGS. JUAN MANUEL PALMA AVELLAN
DIRECTOR ZONAL DE TECNOLOGIA Y SOPORTE ECU 911 PORTOVIEJOSÍ 1 266 0004 55 FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EMERGENCIA000 SIN PROYECTO 003 GESTIONAR ACTIVIDADES TÉCNICAS DE TECNOLOGIA E INNOVACIÓN1301 PORTOVIEJO 001 530000 530702 ARRENDAMIENTO Y LICENCIAS DE USO DE PAQUETES INFORMÁTICOS 1,750.00                        1,750.00                        -                             -                             -                             -                             1,750.00                   -                             -                             -                             -                                   -                             -                             -                             1,750.00                              OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAINCREMENTAR LA CALIDAD DE LA COORDINACIÓN DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS A NIVEL NACIONALINCREMENTAR LA CALIDAD DE LA COORDINACIÓN DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS A NIVEL NACIONAL2. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.99.50%PORCENTAJE DE DISPONIBILIDAD OPERATIVA DE LA PLATAFORMA TECNOLÓGICACOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4DIRECCIÓN ZONAL DE TECNOLOGÍA Y SOPORTETECNOLOGÍA CANCELACIÓN DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE CAMARAS DE VIDEO VIGILANCIA E IMPRESORASMGS. JUAN MANUEL PALMA AVELLAN
DIRECTOR ZONAL DE TECNOLOGIA Y SOPORTE ECU 911 PORTOVIEJOSÍ 1 266 0004 55 FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EMERGENCIA000 SIN PROYECTO 003 GESTIONAR ACTIVIDADES TÉCNICAS DE TECNOLOGIA E INNOVACIÓN1301 PORTOVIEJO 001 530000 530704 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE EQUIPOS Y SISTEMAS INFORMÁTICOS 96,723.00                     96,723.00                     -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             28,037.01                      26,000.00                25,500.00                17,185.99                96,723.00                            OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAINCREMENTAR LA CALIDAD DE LA COORDINACIÓN DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS A NIVEL NACIONALINCREMENTAR LA CALIDAD DE LA COORDINACIÓN DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS A NIVEL NACIONAL2. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.99.50%PORCENTAJE DE DISPONIBILIDAD OPERATIVA DE LA PLATAFORMA TECNOLÓGICACOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4DIRECCIÓN ZONAL DE TECNOLOGÍA Y SOPORTETECNOLOGÍA CANCELACIÓN DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO  DE EQUIPOS POR LA ADQUISICIÓN DE LIMPIADORES DE CONTACTO Y ACEITES LUBRICANTES WD-40MGS. JUAN MANUEL PALMA AVELLAN
DIRECTOR ZONAL DE TECNOLOGIA Y SOPORTE ECU 911 PORTOVIEJOSÍ 1 266 0004 55 FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EMERGENCIA000 SIN PROYECTO 003 GESTIONAR ACTIVIDADES TÉCNICAS DE TECNOLOGIA E INNOVACIÓN1301 PORTOVIEJO 001 530000 530803 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 59.00                              59.00                              -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                                   -                             59.00                         -                             59.00                                    OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAINCREMENTAR LA CALIDAD DE LA COORDINACIÓN DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS A NIVEL NACIONALINCREMENTAR LA CALIDAD DE LA COORDINACIÓN DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS A NIVEL NACIONAL2. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.99.50%PORCENTAJE DE DISPONIBILIDAD OPERATIVA DE LA PLATAFORMA TECNOLÓGICACOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4DIRECCIÓN ZONAL DE TECNOLOGÍA Y SOPORTETECNOLOGÍA ADQUISICIÓN DE MATERIALES DE ASEO PARA LIMPIEZA DE EQUIPOS ELECTRÓNICOSMGS. JUAN MANUEL PALMA AVELLAN
DIRECTOR ZONAL DE TECNOLOGIA Y SOPORTE ECU 911 PORTOVIEJOSÍ 1 266 0004 55 FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EMERGENCIA000 SIN PROYECTO 003 GESTIONAR ACTIVIDADES TÉCNICAS DE TECNOLOGIA E INNOVACIÓN1301 PORTOVIEJO 001 530000 530805 MATERIALES DE ASEO 47.50                              47.50                              -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                                   -                             47.50                         -                             47.50                                    OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAINCREMENTAR LA CALIDAD DE LA COORDINACIÓN DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS A NIVEL NACIONALINCREMENTAR LA CALIDAD DE LA COORDINACIÓN DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS A NIVEL NACIONAL2. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.99.50%PORCENTAJE DE DISPONIBILIDAD OPERATIVA DE LA PLATAFORMA TECNOLÓGICACOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4DIRECCIÓN ZONAL DE TECNOLOGÍA Y SOPORTETECNOLOGÍA ADQUISICIÓN DE TONERS PARA LA CZ4 MGS. JUAN MANUEL PALMA AVELLAN
DIRECTOR ZONAL DE TECNOLOGIA Y SOPORTE ECU 911 PORTOVIEJOSÍ 1 266 0004 55 FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EMERGENCIA000 SIN PROYECTO 003 GESTIONAR ACTIVIDADES TÉCNICAS DE TECNOLOGIA E INNOVACIÓN1301 PORTOVIEJO 001 530000 530807 MATERIALES DE IMPRESIÓN, FOTOGRAFÍA, REPRODUCCIÓN Y PUBLICACIONES 2,059.28                        2,059.28                        -                             -                             -                             -                             2,059.28                   -                             -                             -                             -                                   -                             -                             -                             2,059.28                              OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAINCREMENTAR LA CALIDAD DE LA COORDINACIÓN DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS A NIVEL NACIONALINCREMENTAR LA CALIDAD DE LA COORDINACIÓN DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS A NIVEL NACIONAL2. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.99.50%PORCENTAJE DE DISPONIBILIDAD OPERATIVA DE LA PLATAFORMA TECNOLÓGICACOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4DIRECCIÓN ZONAL DE TECNOLOGÍA Y SOPORTETECNOLOGÍA ADQUISICIÓN DE BROCHAS, LIMPIADORES DE CONTACTO PARA INSTALACIÓN DE NUEVOS PUNTOS Y MANTENIEMIENTO DE INFRAESTRUCTURA  ELÉCTRICAS, ELECTRÓNICAS Y DE REDESMGS. JUAN MANUEL PALMA AVELLAN
DIRECTOR ZONAL DE TECNOLOGIA Y SOPORTE ECU 911 PORTOVIEJOSÍ 2 266 0004 55 FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EMERGENCIA000 SIN PROYECTO 003 GESTIONAR ACTIVIDADES TÉCNICAS DE TECNOLOGIA E INNOVACIÓN1301 PORTOVIEJO 001 530000 530811 INSUMOS, MATERIALES Y SUMINISTROS PARA CONSTRUCCIÓN, ELECTRICIDAD, PLOMERÍA, CARPINTERÍA, SEÑALIZACIÓN VIAL, NAVEGACIÓN, CONTRA INCENDIOS Y PLACAS363.10                           363.10                           -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                                   -                             363.10                      -                             363.10                                  OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAINCREMENTAR LA CALIDAD DE LA COORDINACIÓN DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS A NIVEL NACIONALINCREMENTAR LA CALIDAD DE LA COORDINACIÓN DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS A NIVEL NACIONAL2. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.99.50%PORCENTAJE DE DISPONIBILIDAD OPERATIVA DE LA PLATAFORMA TECNOLÓGICACOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4DIRECCIÓN ZONAL DE TECNOLOGÍA Y SOPORTETECNOLOGÍA ADQUISICIÓN DE CABLES, CONECTORES, PISTOLAS DE ESTAÑO LÁMPARASMGS. JUAN MANUEL PALMA AVELLAN
DIRECTOR ZONAL DE TECNOLOGIA Y SOPORTE ECU 911 PORTOVIEJOSÍ 1 266 0004 55 FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EMERGENCIA000 SIN PROYECTO 003 GESTIONAR ACTIVIDADES TÉCNICAS DE TECNOLOGIA E INNOVACIÓN1301 PORTOVIEJO 001 530000 530813 REPUESTOS Y ACCESORIOS 1,867.75                        1,867.75                        -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                                   -                             1,867.75                   -                             1,867.75                              OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAINCREMENTAR LA CALIDAD DE LA COORDINACIÓN DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS A NIVEL NACIONALINCREMENTAR LA CALIDAD DE LA COORDINACIÓN DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS A NIVEL NACIONAL2. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.99.50%PORCENTAJE DE DISPONIBILIDAD OPERATIVA DE LA PLATAFORMA TECNOLÓGICACOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4DIRECCIÓN ZONAL DE TECNOLOGÍA Y SOPORTETECNOLOGÍA ADQUISICIÓN DE MATERIALES TECNOLOGICOSMGS. JUAN MANUEL PALMA AVELLAN
DIRECTOR ZONAL DE TECNOLOGIA Y SOPORTE ECU 911 PORTOVIEJOSÍ 2 266 0004 55 FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EMERGENCIA000 SIN PROYECTO 003 GESTIONAR ACTIVIDADES TÉCNICAS DE TECNOLOGIA E INNOVACIÓN1301 PORTOVIEJO 001 530000 531406 HERRAMIENTAS Y EQUIPOS MENORES 95.00                              95.00                              -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                                   -                             95.00                         -                             95.00                                    OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAINCREMENTAR LA CALIDAD DE LA COORDINACIÓN DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS A NIVEL NACIONALINCREMENTAR LA CALIDAD DE LA COORDINACIÓN DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS A NIVEL NACIONAL2. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.99.50%PORCENTAJE DE DISPONIBILIDAD OPERATIVA DE LA PLATAFORMA TECNOLÓGICACOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4DIRECCIÓN ZONAL DE TECNOLOGÍA Y SOPORTETECNOLOGÍA ADQUISICIÓN DE MATERIALES TECNOLOGICOSMGS. JUAN MANUEL PALMA AVELLAN
DIRECTOR ZONAL DE TECNOLOGIA Y SOPORTE ECU 911 PORTOVIEJOSÍ 1 266 0004 55 FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EMERGENCIA000 SIN PROYECTO 003 GESTIONAR ACTIVIDADES TÉCNICAS DE TECNOLOGIA E INNOVACIÓN1301 PORTOVIEJO 001 530000 531407 EQUIPOS, SISTEMAS Y PAQUETES INFORMÁTICOS 3,041.00                        3,041.00                        -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                                   3,041.00                   -                             3,041.00                              OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAINCREMENTAR LA CALIDAD DE LA COORDINACIÓN DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS A NIVEL NACIONALINCREMENTAR LA CALIDAD DE LA COORDINACIÓN DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS A NIVEL NACIONAL2. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.99.50%PORCENTAJE DE DISPONIBILIDAD OPERATIVA DE LA PLATAFORMA TECNOLÓGICACOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4DIRECCIÓN ZONAL DE TECNOLOGÍA Y SOPORTETECNOLOGÍA ADQUISICIÓN DE REPUESTOS PARA IMPRESORAS RIKO, HP Y XEROX (CILINDROS Y RODILLOS)MGS. JUAN MANUEL PALMA AVELLAN
DIRECTOR ZONAL DE TECNOLOGIA Y SOPORTE ECU 911 PORTOVIEJOSÍ 2 266 0004 55 FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EMERGENCIA000 SIN PROYECTO 003 GESTIONAR ACTIVIDADES TÉCNICAS DE TECNOLOGIA E INNOVACIÓN1301 PORTOVIEJO 001 530000 531411 PARTES Y REPUESTOS 195.00                           195.00                           -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             45.00                               -                             150.00                      -                             195.00                                  OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR EL DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO DEL SERVICIO INTEGRADO DE SEGURIDAD ECU 9112. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.100%PORCENTAJE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA. GASTO CORRIENTECOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4DIRECCIÓN ZONAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOSADMINISTRACIÓN CENTRALCANCELACIÓN DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALESARGANDOÑA ALAVA HILDA MARIBEL / ESPECIALISTA FINANCIERO ZONALSÍ 1 266 0004 01 ADMINISTRACION CENTRAL 000 SIN PROYECTO 001GESTIONAR ACTIVIDADES DE ADMINISTRACIÓN CENTRAL2300 SANTO DOMINGO 001 510000 510105 REMUNERACIONES UNIFICADAS 368,122.67                   368,122.67                   29,896.00                29,896.00                31,308.00                31,308.00                31,308.00                31,308.00                31,308.00                31,308.00                31,308.00                      31,308.00                31,308.00                26,558.67                368,122.67                         OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR EL DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO DEL SERVICIO INTEGRADO DE SEGURIDAD ECU 9112. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.100%PORCENTAJE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA. GASTO CORRIENTECOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4DIRECCIÓN ZONAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOSADMINISTRACIÓN CENTRALCANCELACIÓN DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALESARGANDOÑA ALAVA HILDA MARIBEL / ESPECIALISTA FINANCIERO ZONALSÍ 1 266 0004 01 ADMINISTRACION CENTRAL 000 SIN PROYECTO 001GESTIONAR ACTIVIDADES DE ADMINISTRACIÓN CENTRAL2300 SANTO DOMINGO 001 510000 510106 SALARIOS UNIFICADOS 71,880.00                     71,880.00                     5,990.00                   5,990.00                   5,990.00                   5,990.00                   5,990.00                   5,990.00                   5,990.00                   5,990.00                   5,990.00                         5,990.00                   5,990.00                   5,990.00                   71,880.00                            OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR EL DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO DEL SERVICIO INTEGRADO DE SEGURIDAD ECU 9112. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.100%PORCENTAJE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA. GASTO CORRIENTECOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4DIRECCIÓN ZONAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOSADMINISTRACIÓN CENTRALCANCELACIÓN DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALESARGANDOÑA ALAVA HILDA MARIBEL / ESPECIALISTA FINANCIERO ZONALSÍ 1 266 0004 01 ADMINISTRACION CENTRAL 000 SIN PROYECTO 001GESTIONAR ACTIVIDADES DE ADMINISTRACIÓN CENTRAL2300 SANTO DOMINGO 001 510000 510203 DECIMO TERCER SUELDO 38,801.65                     38,801.65                     -                             649.00                      324.50                      324.50                      324.50                      324.50                      324.50                      324.50                      324.50                            324.50                      324.50                      35,232.15                38,801.65                            OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR EL DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO DEL SERVICIO INTEGRADO DE SEGURIDAD ECU 9112. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.100%PORCENTAJE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA. GASTO CORRIENTECOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4DIRECCIÓN ZONAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOSADMINISTRACIÓN CENTRALCANCELACIÓN DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALESARGANDOÑA ALAVA HILDA MARIBEL / ESPECIALISTA FINANCIERO ZONALSÍ 1 266 0004 01 ADMINISTRACION CENTRAL 000 SIN PROYECTO 001GESTIONAR ACTIVIDADES DE ADMINISTRACIÓN CENTRAL2300 SANTO DOMINGO 001 510000 510204 DECIMO CUARTO SUELDO 14,431.08                     14,431.08                     -                             266.64                      13,244.77                133.32                      133.27                      14.74                         14.74                         14.74                         14.74                               14.74                         14.74                         564.64                      14,431.08                            OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR LA CALIDAD DE LA COORDINACIÓN DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS A NIVEL NACIONAL2. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.100%PORCENTAJE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA. GASTO CORRIENTECOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4DIRECCIÓN ZONAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOSADMINISTRACIÓN CENTRALCANCELACIÓN DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALESARGANDOÑA ALAVA HILDA MARIBEL / ESPECIALISTA FINANCIERO ZONALSÍ 1 266 0004 01 ADMINISTRACION CENTRAL 000 SIN PROYECTO 001GESTIONAR ACTIVIDADES DE ADMINISTRACIÓN CENTRAL2300 SANTO DOMINGO 001 510000 510236 REMUNERACION VARIABLE POR EMERGENCIA SANITARIA COVID-19 33,600.00                     33,600.00                     -                             -                             -                             33,600.00                -                             -                             -                             -                             -                                   -                             -                             -                             33,600.00                            OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR EL DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO DEL SERVICIO INTEGRADO DE SEGURIDAD ECU 9112. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.100%PORCENTAJE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA. GASTO CORRIENTECOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4DIRECCIÓN ZONAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOSADMINISTRACIÓN CENTRALCANCELACIÓN DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALESARGANDOÑA ALAVA HILDA MARIBEL / ESPECIALISTA FINANCIERO ZONALSÍ 1 266 0004 01 ADMINISTRACION CENTRAL 000 SIN PROYECTO 001GESTIONAR ACTIVIDADES DE ADMINISTRACIÓN CENTRAL2300 SANTO DOMINGO 001 510000 510509 HORAS EXTRAORDINARIAS Y SUPLEMENTARIAS 718.14                           718.14                           -                             -                             -                             100.18                      100.18                      80.00                         200.00                      200.00                      37.78                               -                             -                             -                             718.14                                  OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR EL DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO DEL SERVICIO INTEGRADO DE SEGURIDAD ECU 9112. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.100%PORCENTAJE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA. GASTO CORRIENTECOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4DIRECCIÓN ZONAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOSADMINISTRACIÓN CENTRALCANCELACIÓN DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALESARGANDOÑA ALAVA HILDA MARIBEL / ESPECIALISTA FINANCIERO ZONALSÍ 1 266 0004 01 ADMINISTRACION CENTRAL 000 SIN PROYECTO 001GESTIONAR ACTIVIDADES DE ADMINISTRACIÓN CENTRAL2300 SANTO DOMINGO 001 510000 510601 APORTE PATRONAL 44,346.81                     44,346.81                     3,612.83                   3,612.83                   3,777.33                   3,777.33                   3,777.33                   3,777.33                   3,777.33                   3,777.33                   3,777.33                         3,777.33                   3,777.33                   3,125.18                   44,346.81                            OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR EL DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO DEL SERVICIO INTEGRADO DE SEGURIDAD ECU 9112. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.100%PORCENTAJE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA. GASTO CORRIENTECOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4DIRECCIÓN ZONAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOSADMINISTRACIÓN CENTRALCANCELACIÓN DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALESARGANDOÑA ALAVA HILDA MARIBEL / ESPECIALISTA FINANCIERO ZONALSÍ 1 266 0004 01 ADMINISTRACION CENTRAL 000 SIN PROYECTO 001GESTIONAR ACTIVIDADES DE ADMINISTRACIÓN CENTRAL2300 SANTO DOMINGO 001 510000 510602 FONDO DE RESERVA 33,049.40                     33,049.40                     -                             3,042.90                   3,042.90                   3,042.90                   3,042.90                   3,042.90                   3,042.90                   3,042.90                   3,042.90                         3,042.90                   3,042.90                   2,620.40                   33,049.40                            OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR EL DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO DEL SERVICIO INTEGRADO DE SEGURIDAD ECU 9112. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.100%PORCENTAJE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA. GASTO CORRIENTECOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4DIRECCIÓN ZONAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOSADMINISTRACIÓN CENTRALCANCELACIÓN DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALESARGANDOÑA ALAVA HILDA MARIBEL / ESPECIALISTA FINANCIERO ZONALSÍ 1 266 0004 01 ADMINISTRACION CENTRAL 000 SIN PROYECTO 001GESTIONAR ACTIVIDADES DE ADMINISTRACIÓN CENTRAL2300 SANTO DOMINGO 001 510000 510707 COMPENSACIÓN POR VACACIONES NO GOZADAS POR CESACIÓN DE FUNCIONES 3,911.37                        3,911.37                        -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             80.00                         120.00                            50.00                         250.00                      3,411.37                   3,911.37                              OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR LA ARTICULACIÓN INTERINSTITUCIONAL PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS2. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.100%PORCENTAJE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA. GASTO CORRIENTECOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4GESTIÓN ZONAL DE OPERACIONES OPERACIONESCANCELACIÓN DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALESARGANDOÑA ALAVA HILDA MARIBEL / ESPECIALISTA FINANCIERO ZONALSÍ 1 266 0004 55 FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EMERGENCIA000 SIN PROYECTO 002GESTIONAR ACTIVIDADES TÉCNICAS DE OPERACIONES2300 SANTO DOMINGO 001 510000 510105 REMUNERACIONES UNIFICADAS 1,186,993.00               1,186,993.00               98,855.00                98,122.00                98,122.00                98,122.00                98,122.00                98,122.00                99,588.00                99,588.00                99,588.00                      99,588.00                99,588.00                99,588.00                1,186,993.00                      OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR LA ARTICULACIÓN INTERINSTITUCIONAL PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS2. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.100%PORCENTAJE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA. GASTO CORRIENTECOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4GESTIÓN ZONAL DE OPERACIONES OPERACIONESCANCELACIÓN DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALESARGANDOÑA ALAVA HILDA MARIBEL / ESPECIALISTA FINANCIERO ZONALSÍ 1 266 0004 55 FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EMERGENCIA000 SIN PROYECTO 002GESTIONAR ACTIVIDADES TÉCNICAS DE OPERACIONES2300 SANTO DOMINGO 001 510000 510203 DECIMO TERCER SUELDO 101,512.93                   101,512.93                   -                             3,218.20                   1,609.10                   1,609.10                   1,609.10                   1,609.10                   2,865.10                   2,865.10                   2,865.11                         2,865.11                   2,865.11                   77,532.80                101,512.93                         OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR LA ARTICULACIÓN INTERINSTITUCIONAL PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS2. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.100%PORCENTAJE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA. GASTO CORRIENTECOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4GESTIÓN ZONAL DE OPERACIONES OPERACIONESCANCELACIÓN DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALESARGANDOÑA ALAVA HILDA MARIBEL / ESPECIALISTA FINANCIERO ZONALSÍ 1 266 0004 55 FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EMERGENCIA000 SIN PROYECTO 002GESTIONAR ACTIVIDADES TÉCNICAS DE OPERACIONES2300 SANTO DOMINGO 001 510000 510204 DECIMO CUARTO SUELDO 50,843.12                     50,843.12                     -                             1,666.50                   42,234.25                833.25                      833.25                      833.25                      649.06                      649.06                      649.06                            649.06                      649.06                      1,197.32                   50,843.12                            OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR LA ARTICULACIÓN INTERINSTITUCIONAL PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS2. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.100%PORCENTAJE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA. GASTO CORRIENTECOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4GESTIÓN ZONAL DE OPERACIONES OPERACIONESCANCELACIÓN DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALESARGANDOÑA ALAVA HILDA MARIBEL / ESPECIALISTA FINANCIERO ZONALSÍ 1 266 0004 55 FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EMERGENCIA000 SIN PROYECTO 002GESTIONAR ACTIVIDADES TÉCNICAS DE OPERACIONES2300 SANTO DOMINGO 001 510000 510510 SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO 51,216.00                     51,216.00                     4,369.00                   4,369.00                   4,369.00                   4,369.00                   4,369.00                   4,369.00                   4,369.00                   4,369.00                   4,369.00                         4,369.00                   4,369.00                   3,157.00                   51,216.00                            OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR LA ARTICULACIÓN INTERINSTITUCIONAL PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS2. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.100%PORCENTAJE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA. GASTO CORRIENTECOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4GESTIÓN ZONAL DE OPERACIONES OPERACIONESCANCELACIÓN DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALESARGANDOÑA ALAVA HILDA MARIBEL / ESPECIALISTA FINANCIERO ZONALSÍ 1 266 0004 55 FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EMERGENCIA000 SIN PROYECTO 002GESTIONAR ACTIVIDADES TÉCNICAS DE OPERACIONES2300 SANTO DOMINGO 001 510000 510512 SUBROGACIÓN 21.67                              21.67                              -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                                   -                             21.67                         -                             21.67                                    OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR LA ARTICULACIÓN INTERINSTITUCIONAL PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS2. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.100%PORCENTAJE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA. GASTO CORRIENTECOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4GESTIÓN ZONAL DE OPERACIONES OPERACIONESCANCELACIÓN DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALESARGANDOÑA ALAVA HILDA MARIBEL / ESPECIALISTA FINANCIERO ZONALSÍ 1 266 0004 55 FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EMERGENCIA000 SIN PROYECTO 002GESTIONAR ACTIVIDADES TÉCNICAS DE OPERACIONES2300 SANTO DOMINGO 001 510000 510513 ENCARGOS 1,235.87                        1,235.87                        -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             100.00                      148.17                            -                             887.70                      100.00                      1,235.87                              OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR LA ARTICULACIÓN INTERINSTITUCIONAL PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS2. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.100%PORCENTAJE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA. GASTO CORRIENTECOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4GESTIÓN ZONAL DE OPERACIONES OPERACIONESCANCELACIÓN DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALESARGANDOÑA ALAVA HILDA MARIBEL / ESPECIALISTA FINANCIERO ZONALSÍ 1 266 0004 55 FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EMERGENCIA000 SIN PROYECTO 002GESTIONAR ACTIVIDADES TÉCNICAS DE OPERACIONES2300 SANTO DOMINGO 001 510000 510601 APORTE PATRONAL 119,613.89                   119,613.89                   9,961.67                   9,890.93                   9,890.93                   9,890.93                   9,890.93                   9,890.93                   9,974.75                   9,999.75                   9,999.75                         9,974.75                   9,974.75                   10,273.82                119,613.89                         OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR LA ARTICULACIÓN INTERINSTITUCIONAL PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS2. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.100%PORCENTAJE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA. GASTO CORRIENTECOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4GESTIÓN ZONAL DE OPERACIONES OPERACIONESCANCELACIÓN DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALESARGANDOÑA ALAVA HILDA MARIBEL / ESPECIALISTA FINANCIERO ZONALSÍ 1 266 0004 55 FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EMERGENCIA000 SIN PROYECTO 002GESTIONAR ACTIVIDADES TÉCNICAS DE OPERACIONES2300 SANTO DOMINGO 001 510000 510602 FONDO DE RESERVA 101,324.28                   101,324.28                   -                             8,293.31                   8,293.31                   8,300.00                   8,300.00                   8,300.00                   8,340.71                   8,340.71                   8,340.71                         8,340.71                   8,340.71                   18,134.11                101,324.28                         OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR LA ARTICULACIÓN INTERINSTITUCIONAL PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS2. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.100%PORCENTAJE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA. GASTO CORRIENTECOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4GESTIÓN ZONAL DE OPERACIONES OPERACIONESCANCELACIÓN DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALESARGANDOÑA ALAVA HILDA MARIBEL / ESPECIALISTA FINANCIERO ZONALSÍ 1 266 0004 55 FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EMERGENCIA000 SIN PROYECTO 002GESTIONAR ACTIVIDADES TÉCNICAS DE OPERACIONES2300 SANTO DOMINGO 001 510000 510707 COMPENSACIÓN POR VACACIONES NO GOZADAS POR CESACIÓN DE FUNCIONES -                                  -                                  -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                                   -                             -                             -                             -                                        OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR LA CALIDAD DE LA COORDINACIÓN DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS A NIVEL NACIONAL2. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.100%PORCENTAJE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA. GASTO CORRIENTECOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4GESTIÓN ZONAL DE TECNOLOGÍA Y SOPORTETECNOLOGÍACANCELACIÓN DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALESARGANDOÑA ALAVA HILDA MARIBEL / ESPECIALISTA FINANCIERO ZONALSÍ 1 266 0004 55 FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EMERGENCIA000 SIN PROYECTO 003 GESTIONAR ACTIVIDADES TÉCNICAS DE TECNOLOGIA E INNOVACIÓN2300 SANTO DOMINGO 001 510000 510105 REMUNERACIONES UNIFICADAS 141,360.00                   141,360.00                   11,780.00                11,780.00                11,780.00                11,780.00                11,780.00                11,780.00                11,780.00                11,780.00                11,780.00                      11,780.00                11,780.00                11,780.00                141,360.00                         OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR LA CALIDAD DE LA COORDINACIÓN DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS A NIVEL NACIONAL2. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.100%PORCENTAJE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA. GASTO CORRIENTECOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4GESTIÓN ZONAL DE TECNOLOGÍA Y SOPORTETECNOLOGÍACANCELACIÓN DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALESARGANDOÑA ALAVA HILDA MARIBEL / ESPECIALISTA FINANCIERO ZONALSÍ 1 266 0004 55 FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EMERGENCIA000 SIN PROYECTO 003 GESTIONAR ACTIVIDADES TÉCNICAS DE TECNOLOGIA E INNOVACIÓN2300 SANTO DOMINGO 001 510000 510203 DECIMO TERCER SUELDO 11,780.00                     11,780.00                     -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                                   -                             -                             11,780.00                11,780.00                            OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR LA CALIDAD DE LA COORDINACIÓN DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS A NIVEL NACIONAL2. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.100%PORCENTAJE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA. GASTO CORRIENTECOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4GESTIÓN ZONAL DE TECNOLOGÍA Y SOPORTETECNOLOGÍACANCELACIÓN DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALESARGANDOÑA ALAVA HILDA MARIBEL / ESPECIALISTA FINANCIERO ZONALSÍ 1 266 0004 55 FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EMERGENCIA000 SIN PROYECTO 003 GESTIONAR ACTIVIDADES TÉCNICAS DE TECNOLOGIA E INNOVACIÓN2300 SANTO DOMINGO 001 510000 510204 DECIMO CUARTO SUELDO 2,866.70                        2,866.70                        -                             -                             -                             2,866.70                   -                             -                             -                             -                             -                                   -                             -                             -                             2,866.70                              OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR LA CALIDAD DE LA COORDINACIÓN DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS A NIVEL NACIONAL2. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.100%PORCENTAJE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA. GASTO CORRIENTECOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4GESTIÓN ZONAL DE TECNOLOGÍA Y SOPORTETECNOLOGÍACANCELACIÓN DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALESARGANDOÑA ALAVA HILDA MARIBEL / ESPECIALISTA FINANCIERO ZONALSÍ 1 266 0004 55 FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EMERGENCIA000 SIN PROYECTO 003 GESTIONAR ACTIVIDADES TÉCNICAS DE TECNOLOGIA E INNOVACIÓN2300 SANTO DOMINGO 001 510000 510513 ENCARGOS -                                  -                                  -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                                   -                             -                             -                             -                                        OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR LA CALIDAD DE LA COORDINACIÓN DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS A NIVEL NACIONAL2. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.100%PORCENTAJE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA. GASTO CORRIENTECOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4GESTIÓN ZONAL DE TECNOLOGÍA Y SOPORTETECNOLOGÍACANCELACIÓN DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALESARGANDOÑA ALAVA HILDA MARIBEL / ESPECIALISTA FINANCIERO ZONALSÍ 1 266 0004 55 FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EMERGENCIA000 SIN PROYECTO 003 GESTIONAR ACTIVIDADES TÉCNICAS DE TECNOLOGIA E INNOVACIÓN2300 SANTO DOMINGO 001 510000 510601 APORTE PATRONAL 13,641.24                     13,641.24                     1,136.77                   1,136.77                   1,136.77                   1,136.77                   1,136.77                   1,136.77                   1,136.77                   1,136.77                   1,136.77                         1,136.77                   1,136.77                   1,136.77                   13,641.24                            OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR LA CALIDAD DE LA COORDINACIÓN DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS A NIVEL NACIONAL2. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.100%PORCENTAJE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA. GASTO CORRIENTECOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4GESTIÓN ZONAL DE TECNOLOGÍA Y SOPORTETECNOLOGÍACANCELACIÓN DE REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALESARGANDOÑA ALAVA HILDA MARIBEL / ESPECIALISTA FINANCIERO ZONALSÍ 1 266 0004 55 FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EMERGENCIA000 SIN PROYECTO 003 GESTIONAR ACTIVIDADES TÉCNICAS DE TECNOLOGIA E INNOVACIÓN2300 SANTO DOMINGO 001 510000 510602 FONDO DE RESERVA 11,775.24                     11,775.24                     -                             981.27                      981.27                      981.27                      981.27                      981.27                      981.27                      981.27                      981.27                            981.27                      981.27                      1,962.54                   11,775.24                            OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL DEL SERVICIO INTEGRADO DE SEGURIDAD ECU 9112. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.80%PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE PLANES DE ACCIÓN DE MEJORA DE LA GESTIÓN INSTITUCIONALCOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4GESTIÓN LOCAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOSADMINISTRACIÓN CENTRALSERVICIOS INSTITUCIONALES ECON. PEDRO BENJAMIN MINCHALA GARCIA
ANALISTA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES LOCALSÍ 1 266 0004 01 ADMINISTRACION CENTRAL 000 SIN PROYECTO 001GESTIONAR ACTIVIDADES DE ADMINISTRACIÓN CENTRAL2301 SANTO DOMINGO 001 530000 530101 AGUA POTABLE 1,359.66                        1,359.66                        -                             272.22                      404.81                      150.00                      150.00                      150.00                      150.00                      -                             -                                   -                             -                             82.63                         1,359.66                              OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL DEL SERVICIO INTEGRADO DE SEGURIDAD ECU 9112. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.80%PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE PLANES DE ACCIÓN DE MEJORA DE LA GESTIÓN INSTITUCIONALCOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4GESTIÓN LOCAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOSADMINISTRACIÓN CENTRALSERVICIOS INSTITUCIONALES ECON. PEDRO BENJAMIN MINCHALA GARCIA
ANALISTA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES LOCALSÍ 1 266 0004 01 ADMINISTRACION CENTRAL 000 SIN PROYECTO 001GESTIONAR ACTIVIDADES DE ADMINISTRACIÓN CENTRAL2301 SANTO DOMINGO 001 530000 530104 ENERGÍA ELÉCTRICA 54,004.28                     54,004.28                     -                             4,955.26                   9,694.57                   4,528.46                   4,634.69                   4,720.05                   5,000.00                   4,700.00                   4,700.00                         4,700.00                   5,000.00                   1,371.25                   54,004.28                            OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL DEL SERVICIO INTEGRADO DE SEGURIDAD ECU 9112. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.80%PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE PLANES DE ACCIÓN DE MEJORA DE LA GESTIÓN INSTITUCIONALCOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4GESTIÓN LOCAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOSADMINISTRACIÓN CENTRALCONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE TRANSPORTE DE PERSONALECON. PEDRO BENJAMIN MINCHALA GARCIA
ANALISTA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES LOCALSÍ 1 266 0004 01 ADMINISTRACION CENTRAL 000 SIN PROYECTO 001GESTIONAR ACTIVIDADES DE ADMINISTRACIÓN CENTRAL2301 SANTO DOMINGO 001 530000 530201 TRANSPORTE DE PERSONAL 14,161.32                     14,161.32                     -                             4,526.00                   3,784.32                   -                             -                             -                             -                             -                             -                                   4,155.14                   1,695.86                   -                             14,161.32                            OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL DEL SERVICIO INTEGRADO DE SEGURIDAD ECU 9112. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.80%PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE PLANES DE ACCIÓN DE MEJORA DE LA GESTIÓN INSTITUCIONALCOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4GESTIÓN LOCAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOSADMINISTRACIÓN CENTRALSERVICIOS INSTITUCIONALES ECON. PEDRO BENJAMIN MINCHALA GARCIA
ANALISTA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES LOCALSÍ 1 266 0004 01 ADMINISTRACION CENTRAL 000 SIN PROYECTO 001GESTIONAR ACTIVIDADES DE ADMINISTRACIÓN CENTRAL2301 SANTO DOMINGO 001 530000 530209 SERVICIOS DE ASEO, LAVADO DE VESTIMENTA DE TRABAJO, FUMIGACIÓN, DESINFECCIÓN, LIMPIEZA DE INSTALACIONES, MANEJO DE DESECHOS CONTAMINADOS, RECUPERACIÓN Y CLASIFICACIÓN DE MATERIALES RECICLABLES38,180.25                     38,180.25                     -                             -                             4,568.45                   -                             4,568.46                   4,568.46                   -                             4,568.46                   6,379.57                         5,305.72                   5,305.72                   2,915.41                   38,180.25                            OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL DEL SERVICIO INTEGRADO DE SEGURIDAD ECU 9112. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.80%PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE PLANES DE ACCIÓN DE MEJORA DE LA GESTIÓN INSTITUCIONALCOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4GESTIÓN LOCAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOSADMINISTRACIÓN CENTRALCANCELACIÓN DE MOVILIZACIÓN DEL PERSONALECON. PEDRO BENJAMIN MINCHALA GARCIA
ANALISTA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES LOCALSÍ 0 266 0004 01 ADMINISTRACION CENTRAL 000 SIN PROYECTO 001GESTIONAR ACTIVIDADES DE ADMINISTRACIÓN CENTRAL2301 SANTO DOMINGO 001 530000 530301 PASAJES AL INTERIOR 5.20                                5.20                                -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             5.20                           5.20                                      OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL DEL SERVICIO INTEGRADO DE SEGURIDAD ECU 9112. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.80%PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE PLANES DE ACCIÓN DE MEJORA DE LA GESTIÓN INSTITUCIONALCOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4GESTIÓN LOCAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOSADMINISTRACIÓN CENTRALCANCELACIÓN DE MOVILIZACIÓN DEL PERSONALECON. PEDRO BENJAMIN MINCHALA GARCIA
ANALISTA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES LOCALSÍ 1 266 0004 01 ADMINISTRACION CENTRAL 000 SIN PROYECTO 001GESTIONAR ACTIVIDADES DE ADMINISTRACIÓN CENTRAL2301 SANTO DOMINGO 001 530000 530303 VIÁTICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL INTERIOR 491.52                           491.52                           -                             -                             130.00                      80.00                         130.00                      -                             -                             80.00                         71.52                         491.52                                  OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL DEL SERVICIO INTEGRADO DE SEGURIDAD ECU 9112. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.80%PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE PLANES DE ACCIÓN DE MEJORA DE LA GESTIÓN INSTITUCIONALCOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4GESTIÓN LOCAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOSADMINISTRACIÓN CENTRALCONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTOS EDIFICIOSECON. PEDRO BENJAMIN MINCHALA GARCIA
ANALISTA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES LOCALSÍ 1 266 0004 01 ADMINISTRACION CENTRAL 000 SIN PROYECTO 001GESTIONAR ACTIVIDADES DE ADMINISTRACIÓN CENTRAL2301 SANTO DOMINGO 001 530000 530402 EDIFICIOS, LOCALES, RESIDENCIAS Y CABLEADO ESTRUCTURADO (INSTALACIÓN, MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN)14,616.66                     14,616.66                     -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                                   -                             -                             14,616.66                14,616.66                            OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL DEL SERVICIO INTEGRADO DE SEGURIDAD ECU 9112. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.80%PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE PLANES DE ACCIÓN DE MEJORA DE LA GESTIÓN INSTITUCIONALCOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4GESTIÓN LOCAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOSADMINISTRACIÓN CENTRALCONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO TRANSPORTEECON. PEDRO BENJAMIN MINCHALA GARCIA
ANALISTA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES LOCALSÍ 1 266 0004 01 ADMINISTRACION CENTRAL 000 SIN PROYECTO 001GESTIONAR ACTIVIDADES DE ADMINISTRACIÓN CENTRAL2301 SANTO DOMINGO 001 530000 530405 VEHÍCULOS (SERVICIO PARA MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN) 2,175.06                        2,175.06                        -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             1,390.40                   -                                   209.60                      -                             575.06                      2,175.06                              OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL DEL SERVICIO INTEGRADO DE SEGURIDAD ECU 9112. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.80%PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE PLANES DE ACCIÓN DE MEJORA DE LA GESTIÓN INSTITUCIONALCOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4GESTIÓN LOCAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOSADMINISTRACIÓN CENTRALCONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO TRANSPORTEECON. PEDRO BENJAMIN MINCHALA GARCIA
ANALISTA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES LOCALSÍ 1 266 0004 01 ADMINISTRACION CENTRAL 000 SIN PROYECTO 001GESTIONAR ACTIVIDADES DE ADMINISTRACIÓN CENTRAL2301 SANTO DOMINGO 001 530000 530803 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 2,777.36                        2,777.36                        -                             -                             -                             -                             406.00                      -                             -                             1,771.00                   -                                   -                             -                             600.36                      2,777.36                              OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL DEL SERVICIO INTEGRADO DE SEGURIDAD ECU 9112. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.80%PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE PLANES DE ACCIÓN DE MEJORA DE LA GESTIÓN INSTITUCIONALCOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4GESTIÓN LOCAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOSADMINISTRACIÓN CENTRALADQUISICIÓN DE MATERIALES DE OFICINAECON. PEDRO BENJAMIN MINCHALA GARCIA
ANALISTA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES LOCALSÍ 1 266 0004 01 ADMINISTRACION CENTRAL 000 SIN PROYECTO 001GESTIONAR ACTIVIDADES DE ADMINISTRACIÓN CENTRAL2301 SANTO DOMINGO 001 530000 530804 MATERIALES DE OFICINA 884.09                           884.09                           -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             685.00                            -                             -                             199.09                      884.09                                  OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL DEL SERVICIO INTEGRADO DE SEGURIDAD ECU 9112. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.80%PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE PLANES DE ACCIÓN DE MEJORA DE LA GESTIÓN INSTITUCIONALCOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4GESTIÓN LOCAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOSADMINISTRACIÓN CENTRALCONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTOS EDIFICIOSECON. PEDRO BENJAMIN MINCHALA GARCIA
ANALISTA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES LOCALSÍ 1 266 0004 01 ADMINISTRACION CENTRAL 000 SIN PROYECTO 001GESTIONAR ACTIVIDADES DE ADMINISTRACIÓN CENTRAL2301 SANTO DOMINGO 001 530000 530805 MATERIALES DE ASEO 370.32                           370.32                           -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             370.32                            -                             -                             -                             370.32                                  OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL DEL SERVICIO INTEGRADO DE SEGURIDAD ECU 9112. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.80%PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE PLANES DE ACCIÓN DE MEJORA DE LA GESTIÓN INSTITUCIONALCOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4GESTIÓN LOCAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOSADMINISTRACIÓN CENTRALCONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTOS EDIFICIOSECON. PEDRO BENJAMIN MINCHALA GARCIA
ANALISTA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES LOCALSÍ 1 266 0004 01 ADMINISTRACION CENTRAL 000 SIN PROYECTO 001GESTIONAR ACTIVIDADES DE ADMINISTRACIÓN CENTRAL2301 SANTO DOMINGO 001 530000 530807 MATERIALES DE IMPRESIÓN, FOTOGRAFÍA, REPRODUCCIÓN Y PUBLICACIONES -                                  -                                  -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                                   -                             -                             -                             -                                        OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL DEL SERVICIO INTEGRADO DE SEGURIDAD ECU 9112. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.80%PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE PLANES DE ACCIÓN DE MEJORA DE LA GESTIÓN INSTITUCIONALCOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4GESTIÓN LOCAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOSADMINISTRACIÓN CENTRALCONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTOS EDIFICIOSECON. PEDRO BENJAMIN MINCHALA GARCIA
ANALISTA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES LOCALSÍ 1 266 0004 01 ADMINISTRACION CENTRAL 000 SIN PROYECTO 001GESTIONAR ACTIVIDADES DE ADMINISTRACIÓN CENTRAL2301 SANTO DOMINGO 001 530000 530811 INSUMOS, MATERIALES Y SUMINISTROS PARA CONSTRUCCIÓN, ELECTRICIDAD, PLOMERÍA, CARPINTERÍA, SEÑALIZACIÓN VIAL, NAVEGACIÓN, CONTRA INCENDIOS Y PLACAS-                                  -                                  -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                                   -                             -                             -                             -                                        OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL DEL SERVICIO INTEGRADO DE SEGURIDAD ECU 9112. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.80%PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE PLANES DE ACCIÓN DE MEJORA DE LA GESTIÓN INSTITUCIONALCOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4GESTIÓN LOCAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOSADMINISTRACIÓN CENTRALADQUISICIÓN DE REPUESTOS Y ACCESORIOSECON. PEDRO BENJAMIN MINCHALA GARCIA
ANALISTA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES LOCALSÍ 1 266 0004 01 ADMINISTRACION CENTRAL 000 SIN PROYECTO 001GESTIONAR ACTIVIDADES DE ADMINISTRACIÓN CENTRAL2301 SANTO DOMINGO 001 530000 530813 REPUESTOS Y ACCESORIOS 36,765.26                     36,765.26                     -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                                   35,680.00                -                             1,085.26                   36,765.26                            OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL DEL SERVICIO INTEGRADO DE SEGURIDAD ECU 9112. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.80%PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE PLANES DE ACCIÓN DE MEJORA DE LA GESTIÓN INSTITUCIONALCOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4GESTIÓN LOCAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOSADMINISTRACIÓN CENTRALADQUISICIÓN DE REPUESTOS Y ACCESORIOSECON. PEDRO BENJAMIN MINCHALA GARCIA
ANALISTA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES LOCALSÍ 1 266 0004 01 ADMINISTRACION CENTRAL 000 SIN PROYECTO 001GESTIONAR ACTIVIDADES DE ADMINISTRACIÓN CENTRAL2301 SANTO DOMINGO 001 530000 530820 MENAJE Y ACCESORIOS DESCARTABLES -                                  -                                  -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                                   -                             -                             -                             -                                        OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL DEL SERVICIO INTEGRADO DE SEGURIDAD ECU 9112. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.80%PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE PLANES DE ACCIÓN DE MEJORA DE LA GESTIÓN INSTITUCIONALCOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4GESTIÓN LOCAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOSADMINISTRACIÓN CENTRALADQUISICIÓN DE REPUESTOS Y ACCESORIOSECON. PEDRO BENJAMIN MINCHALA GARCIA
ANALISTA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES LOCALSÍ 1 266 0004 01 ADMINISTRACION CENTRAL 000 SIN PROYECTO 001GESTIONAR ACTIVIDADES DE ADMINISTRACIÓN CENTRAL2301 SANTO DOMINGO 001 530000 530826 DISPOSITIVOS MÉDICOS DE USO GENERAL -                                  -                                  -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                                   -                             -                             -                             -                                        OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL DEL SERVICIO INTEGRADO DE SEGURIDAD ECU 9112. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.80%PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE PLANES DE ACCIÓN DE MEJORA DE LA GESTIÓN INSTITUCIONALCOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4GESTIÓN LOCAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOSADMINISTRACIÓN CENTRALSERVICIOS INSTITUCIONALES ECON. PEDRO BENJAMIN MINCHALA GARCIA
ANALISTA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES LOCALSÍ 1 266 0004 01 ADMINISTRACION CENTRAL 000 SIN PROYECTO 001GESTIONAR ACTIVIDADES DE ADMINISTRACIÓN CENTRAL2301 SANTO DOMINGO 001 570000 570102 TASAS GENERALES, IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES, PERMISOS, LICENCIAS Y PATENTES 2,097.29                        2,097.29                        -                             -                             -                             393.39                      -                             1,703.90                   -                             -                             -                                   -                             -                             -                             2,097.29                              OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAFORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALESINCREMENTAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL DEL SERVICIO INTEGRADO DE SEGURIDAD ECU 9112. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.80%PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE PLANES DE ACCIÓN DE MEJORA DE LA GESTIÓN INSTITUCIONALCOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4GESTIÓN LOCAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOSADMINISTRACIÓN CENTRALSERVICIOS INSTITUCIONALES ECON. PEDRO BENJAMIN MINCHALA GARCIA
ANALISTA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES LOCALSÍ 1 266 0004 01 ADMINISTRACION CENTRAL 000 SIN PROYECTO 001GESTIONAR ACTIVIDADES DE ADMINISTRACIÓN CENTRAL2301 SANTO DOMINGO 001 570000 570104 CONTRIBUCIONES ESPECIALES Y DE MEJORA 5,245.64                        5,245.64                        -                             -                             -                             -                             -                             5,245.64                   -                             -                             -                                   -                             -                             -                             5,245.64                              OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAINCREMENTAR LA CALIDAD DE LA COORDINACIÓN DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS A NIVEL NACIONALINCREMENTAR LA CALIDAD DE LA COORDINACIÓN DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS A NIVEL NACIONAL2. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.99.50%PORCENTAJE DE DISPONIBILIDAD OPERATIVA DE LA PLATAFORMA TECNOLÓGICACOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4GESTIÓN LOCAL DE SOPORTE TECNOLÓGICOTECNOLOGÍA FORTALECIMIENTO OPERACIONAL MGS.  ABEL ISAIAS GALLEGOS ALAVA
ESPECIALISTA DE SOPORTE TECNOLÓGICO LOCALSÍ 1 266 0004 55 FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EMERGENCIA000 SIN PROYECTO 003 GESTIONAR ACTIVIDADES TÉCNICAS DE TECNOLOGIA E INNOVACIÓN2301 SANTO DOMINGO 001 530000 530105 TELECOMUNICACIONES 109,996.49                   109,996.49                   -                             12,765.84                26,720.00                13,954.16                13,360.00                13,360.00                733.76                      -                             13,402.73                      5,000.00                   8,000.00                   2,700.00                   109,996.49                         OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAINCREMENTAR LA CALIDAD DE LA COORDINACIÓN DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS A NIVEL NACIONALINCREMENTAR LA CALIDAD DE LA COORDINACIÓN DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS A NIVEL NACIONAL2. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.99.50%PORCENTAJE DE DISPONIBILIDAD OPERATIVA DE LA PLATAFORMA TECNOLÓGICACOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4GESTIÓN LOCAL DE SOPORTE TECNOLÓGICOTECNOLOGÍA CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE LICENCIAS INFORMÁTICASMGS.  ABEL ISAIAS GALLEGOS ALAVA
ESPECIALISTA DE SOPORTE TECNOLÓGICO LOCALSÍ 1 266 0004 55 FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EMERGENCIA000 SIN PROYECTO 003 GESTIONAR ACTIVIDADES TÉCNICAS DE TECNOLOGIA E INNOVACIÓN2301 SANTO DOMINGO 001 530000 530702 ARRENDAMIENTO Y LICENCIAS DE USO DE PAQUETES INFORMÁTICOS 1,050.00                        1,050.00                        -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             495.00                            555.00                      -                             -                             1,050.00                              OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAINCREMENTAR LA CALIDAD DE LA COORDINACIÓN DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS A NIVEL NACIONALINCREMENTAR LA CALIDAD DE LA COORDINACIÓN DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS A NIVEL NACIONAL2. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.99.50%PORCENTAJE DE DISPONIBILIDAD OPERATIVA DE LA PLATAFORMA TECNOLÓGICACOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4GESTIÓN LOCAL DE SOPORTE TECNOLÓGICOTECNOLOGÍA CANCELACIÓN DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE CAMARAS DE VIDEO VIGILANCIA E IMPRESORASMGS.  ABEL ISAIAS GALLEGOS ALAVA
ESPECIALISTA DE SOPORTE TECNOLÓGICO LOCALSÍ 1 266 0004 55 FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EMERGENCIA000 SIN PROYECTO 003 GESTIONAR ACTIVIDADES TÉCNICAS DE TECNOLOGIA E INNOVACIÓN2301 SANTO DOMINGO 001 530000 530704 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE EQUIPOS Y SISTEMAS INFORMÁTICOS 28,499.00                     28,499.00                     -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             14,000.00                      7,000.00                   3,500.00                   3,999.00                   28,499.00                            OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAINCREMENTAR LA CALIDAD DE LA COORDINACIÓN DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS A NIVEL NACIONALINCREMENTAR LA CALIDAD DE LA COORDINACIÓN DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS A NIVEL NACIONAL2. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.99.50%PORCENTAJE DE DISPONIBILIDAD OPERATIVA DE LA PLATAFORMA TECNOLÓGICACOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4GESTIÓN LOCAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOSTECNOLOGÍA CANCELACIÓN DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO  DE EQUIPOS POR LA ADQUISICIÓN DE LIMPIADORES DE CONTACTO Y ACEITES LUBRICANTES WD-40MGS.  ABEL ISAIAS GALLEGOS ALAVA
ESPECIALISTA DE SOPORTE TECNOLÓGICO LOCALSÍ 1 266 0004 55 FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EMERGENCIA000 SIN PROYECTO 003 GESTIONAR ACTIVIDADES TÉCNICAS DE TECNOLOGIA E INNOVACIÓN2301 SANTO DOMINGO 001 530000 530803 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 82.00                              82.00                              -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                                   -                             82.00                         -                             82.00                                    OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAINCREMENTAR LA CALIDAD DE LA COORDINACIÓN DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS A NIVEL NACIONALINCREMENTAR LA CALIDAD DE LA COORDINACIÓN DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS A NIVEL NACIONAL2. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.99.50%PORCENTAJE DE DISPONIBILIDAD OPERATIVA DE LA PLATAFORMA TECNOLÓGICACOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4GESTIÓN LOCAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOSTECNOLOGÍA ADQUISICIÓN DE MATERIALES DE ASEO PARA LIMPIEZA DE EQUIPOS ELECTRÓNICOSMGS.  ABEL ISAIAS GALLEGOS ALAVA
ESPECIALISTA DE SOPORTE TECNOLÓGICO LOCALSÍ 1 266 0004 55 FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EMERGENCIA000 SIN PROYECTO 003 GESTIONAR ACTIVIDADES TÉCNICAS DE TECNOLOGIA E INNOVACIÓN2301 SANTO DOMINGO 001 530000 530805 MATERIALES DE ASEO 47.50                              47.50                              -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                                   -                             47.50                         -                             47.50                                    OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAINCREMENTAR LA CALIDAD DE LA COORDINACIÓN DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS A NIVEL NACIONALINCREMENTAR LA CALIDAD DE LA COORDINACIÓN DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS A NIVEL NACIONAL2. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.99.50%PORCENTAJE DE DISPONIBILIDAD OPERATIVA DE LA PLATAFORMA TECNOLÓGICACOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4GESTIÓN LOCAL DE SOPORTE TECNOLÓGICOTECNOLOGÍA ADQUISIÓN DE TONERS MGS.  ABEL ISAIAS GALLEGOS ALAVA
ESPECIALISTA DE SOPORTE TECNOLÓGICO LOCALSÍ 1 266 0004 55 FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EMERGENCIA000 SIN PROYECTO 003 GESTIONAR ACTIVIDADES TÉCNICAS DE TECNOLOGIA E INNOVACIÓN2301 SANTO DOMINGO 001 530000 530807 MATERIALES DE IMPRESIÓN, FOTOGRAFÍA, REPRODUCCIÓN Y PUBLICACIONES 1,778.49                        1,778.49                        -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             1,778.49                         -                             -                             -                             1,778.49                              OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAINCREMENTAR LA CALIDAD DE LA COORDINACIÓN DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS A NIVEL NACIONALINCREMENTAR LA CALIDAD DE LA COORDINACIÓN DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS A NIVEL NACIONAL2. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.99.50%PORCENTAJE DE DISPONIBILIDAD OPERATIVA DE LA PLATAFORMA TECNOLÓGICACOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4GESTIÓN LOCAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOSTECNOLOGÍA ADQUISICIÓN DE BROCHAS, LIMPIADORES DE CONTACTO PARA INSTALACIÓN DE NUEVOS PUNTOS Y MANTENIEMIENTO DE INFRAESTRUCTURA  ELÉCTRICAS, ELECTRÓNICAS Y DE REDESMGS.  ABEL ISAIAS GALLEGOS ALAVA
ESPECIALISTA DE SOPORTE TECNOLÓGICO LOCALSÍ 2 266 0004 55 FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EMERGENCIA000 SIN PROYECTO 003 GESTIONAR ACTIVIDADES TÉCNICAS DE TECNOLOGIA E INNOVACIÓN2301 SANTO DOMINGO 001 530000 530811 INSUMOS, MATERIALES Y SUMINISTROS PARA CONSTRUCCIÓN, ELECTRICIDAD, PLOMERÍA, CARPINTERÍA, SEÑALIZACIÓN VIAL, NAVEGACIÓN, CONTRA INCENDIOS Y PLACAS425.00                           425.00                           -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                                   -                             425.00                      -                             425.00                                  OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAINCREMENTAR LA CALIDAD DE LA COORDINACIÓN DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS A NIVEL NACIONALINCREMENTAR LA CALIDAD DE LA COORDINACIÓN DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS A NIVEL NACIONAL2. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.99.50%PORCENTAJE DE DISPONIBILIDAD OPERATIVA DE LA PLATAFORMA TECNOLÓGICACOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4GESTIÓN LOCAL DE SOPORTE TECNOLÓGICOTECNOLOGÍA ADQUISICIÓN DE CABLES, CONECTORES, PISTOLAS DE ESTAÑO LÁMPARASMGS.  ABEL ISAIAS GALLEGOS ALAVA
ESPECIALISTA DE SOPORTE TECNOLÓGICO LOCALSÍ 1 266 0004 55 FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EMERGENCIA000 SIN PROYECTO 003 GESTIONAR ACTIVIDADES TÉCNICAS DE TECNOLOGIA E INNOVACIÓN2301 SANTO DOMINGO 001 530000 530813 REPUESTOS Y ACCESORIOS 2,839.00                        2,839.00                        -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                                   2,099.00                   740.00                      -                             2,839.00                              OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAINCREMENTAR LA CALIDAD DE LA COORDINACIÓN DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS A NIVEL NACIONALINCREMENTAR LA CALIDAD DE LA COORDINACIÓN DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS A NIVEL NACIONAL2. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.99.50%PORCENTAJE DE DISPONIBILIDAD OPERATIVA DE LA PLATAFORMA TECNOLÓGICACOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4GESTIÓN LOCAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOSTECNOLOGÍA ADQUISICIÓN DE MATERIALES TECNOLOGICOSMGS.  ABEL ISAIAS GALLEGOS ALAVA
ESPECIALISTA DE SOPORTE TECNOLÓGICO LOCALSÍ 2 266 0004 55 FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EMERGENCIA000 SIN PROYECTO 003 GESTIONAR ACTIVIDADES TÉCNICAS DE TECNOLOGIA E INNOVACIÓN2301 SANTO DOMINGO 001 530000 531406 HERRAMIENTAS Y EQUIPOS MENORES 25.00                              25.00                              -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                                   -                             25.00                         -                             25.00                                    OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAINCREMENTAR LA CALIDAD DE LA COORDINACIÓN DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS A NIVEL NACIONALINCREMENTAR LA CALIDAD DE LA COORDINACIÓN DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS A NIVEL NACIONAL2. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.99.50%PORCENTAJE DE DISPONIBILIDAD OPERATIVA DE LA PLATAFORMA TECNOLÓGICACOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4GESTIÓN LOCAL DE SOPORTE TECNOLÓGICOTECNOLOGÍA ADQUISICIÓN DE MATERIALES TECNOLOGICOSMGS.  ABEL ISAIAS GALLEGOS ALAVA
ESPECIALISTA DE SOPORTE TECNOLÓGICO LOCALSÍ 1 266 0004 55 FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EMERGENCIA000 SIN PROYECTO 003 GESTIONAR ACTIVIDADES TÉCNICAS DE TECNOLOGIA E INNOVACIÓN2301 SANTO DOMINGO 001 530000 531407 EQUIPOS, SISTEMAS Y PAQUETES INFORMÁTICOS 1,976.00                        1,976.00                        -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                                   1,976.00                   -                             1,976.00                              OK

OBJETIVO 1: GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS1.11 IMPULSAR UNA CULTURA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE DISMINUYA LA VULNERABILIDAD Y GARANTICE A LA CIUDADANÍA LA PREVENCIÓN, LA RESPUESTA Y ATENCIÓN A TODO TIPO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ORIGINADOS POR CAUSAS NATURALES, ANTRÓPICAS O VINCULADAS CON EL CAMBIO CLIMÁTICO.PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDASGESTIONAR EN TODO EL TERRITORIO ECUATORIANO, LA ATENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA DE LA CIUDADANÍA, REPORTADAS A TRAVÉS DEL NÚMERO 911 Y LAS QUE SE GENEREN POR VIDEO VIGILANCIA Y MONITOREO DE ALARMAS, MEDIANTE EL DESPACHO DE RECURSOS DE RESPUESTA ESPECIALIZADOS PERTENECIENTES A ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS ARTICULADOS AL SISTEMA, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR, DE MANERA PERMANENTE, A LA CONSECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA.SER UNA INSTITUCIÓN NACIONAL LÍDER Y MODELO EN LA REGIÓN PARA LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE EMERGENCIA UTILIZANDO TECNOLOGÍA DE PUNTA EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES, COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y EL MEDIO AMBIENTE QUE PERMITAN BRINDAR UN SERVICIO ÚNICO Y PERMANENTE A LA CIUDADANÍAINCREMENTAR LA CALIDAD DE LA COORDINACIÓN DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS A NIVEL NACIONALINCREMENTAR LA CALIDAD DE LA COORDINACIÓN DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS A NIVEL NACIONAL2. INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, POTENCIACIÓN DE LAS FUNCIONALIDADES DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL Y EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD EN SUS SERVICIOS, PROCESOS, CLIMA LABORAL Y POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.99.50%PORCENTAJE DE DISPONIBILIDAD OPERATIVA DE LA PLATAFORMA TECNOLÓGICACOORDINACIÓN ZONALCOORDINACIÓN ZONAL 4GESTIÓN LOCAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOSTECNOLOGÍA ADQUISICIÓN DE REPUESTOS PARA IMPRESORAS RIKO, HP Y XEROX (CILINDROS Y RODILLOS)MGS.  ABEL ISAIAS GALLEGOS ALAVA
ESPECIALISTA DE SOPORTE TECNOLÓGICO LOCALSÍ 2 266 0004 55 FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EMERGENCIA000 SIN PROYECTO 003 GESTIONAR ACTIVIDADES TÉCNICAS DE TECNOLOGIA E INNOVACIÓN2301 SANTO DOMINGO 001 530000 531411 PARTES Y REPUESTOS 250.00                           250.00                           -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                                   -                             250.00                      -                             250.00                                  OK

TOTALES                  3,507,621.52                  3,507,621.52                165,601.27                261,213.08                358,872.69                295,005.38                243,968.31                255,990.44                217,528.98                273,717.17                      303,673.21                395,581.11                307,804.78                428,665.10                        3,507,621.52 

607,346.42    
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ANEXOS 
COMPRAS 
PÚBLICAS



PROCESOS DE COMPRAS PÚBLICAS CZ4 

Ínfima Cuantía 
 

1. https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/IC/frmDetInf

xAnio.cpe?idInf=DkpGZ-li85n9dJ0KMmxw1GsNIb2q0u4Jg9kyl22kIUo,&c=2 

2. https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/IC/frmDetInf

xAnio.cpe?idInf=TIcsCEIDGwQp37AB7m7G7b1AKV-k6DLcYMduO1QY5pI,&c=2 

https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/IC/frmDetInf

xAnio.cpe?idInf=jMiMSrLkliMfQtm4WseqUNYbvU08_IKH2hVl6OiFnPU,&c=2ht  

4. https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/IC/frmDetInf

xAnio.cpe?idInf=spSMHPYClFRYwS_duTnQVdTdTzIzKcbFWTbkgEG4IGk,&c=2 

5. https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/IC/frmDetInf

xAnio.cpe?idInf=TkT9bX9zaRjFbb4F0gC2fRbIzZsi_Atyzy5wEcWlLyA,&c=2 

6. https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/IC/frmDetInf

xAnio.cpe?idInf=wN4yqXPt9ets9y5fTeoMnJQY2EselxWsuDxra0dggBk,&c=2 

7. https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/IC/frmDetInf

xAnio.cpe?idInf=ARbWLsdAJNwZthqhZOK-jfSpNLLmAMsMX0aHlyf5Ns0,&c=2 

8. https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/IC/frmDetInf

xAnio.cpe?idInf=93Fvp8Qz9RoRZ2hP7dhIS8gkGukm8Cd4tGlJO4GFs7I,&c=2 

9. https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/IC/frmDetInf

xAnio.cpe?idInf=r8zXc3aq0gT5g7q2MYXtcIa25qYBkBCbUooAKF2TRvw,&c=2 

Subasta Inversa Electrónica 

1. https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informac

ionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=JX5YYAB9ZVwUVm8-

https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informac

ionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=icWQhSbNNKalGKRtvAqpZEW1IDO1

UlJ3sSZ998dRuCg 

2. https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informac

ionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=er5dKOCtGTU87EovFRFvXmjFqUJcp1

dykbMK4EWWnhY,pFh2XXklaMU9sQSO17HLv4YjgfU 

https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/IC/frmDetInfxAnio.cpe?idInf=DkpGZ-li85n9dJ0KMmxw1GsNIb2q0u4Jg9kyl22kIUo,&c=2
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/IC/frmDetInfxAnio.cpe?idInf=DkpGZ-li85n9dJ0KMmxw1GsNIb2q0u4Jg9kyl22kIUo,&c=2
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/IC/frmDetInfxAnio.cpe?idInf=TIcsCEIDGwQp37AB7m7G7b1AKV-k6DLcYMduO1QY5pI,&c=2
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/IC/frmDetInfxAnio.cpe?idInf=TIcsCEIDGwQp37AB7m7G7b1AKV-k6DLcYMduO1QY5pI,&c=2
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/IC/frmDetInfxAnio.cpe?idInf=jMiMSrLkliMfQtm4WseqUNYbvU08_IKH2hVl6OiFnPU,&c=2ht%20https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/IC/frmDetInfxAnio.cpe?idInf=spSMHPYClFRYwS_duTnQVdTdTzIzKcbFWTbkgEG4IGk,&c=2
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/IC/frmDetInfxAnio.cpe?idInf=jMiMSrLkliMfQtm4WseqUNYbvU08_IKH2hVl6OiFnPU,&c=2ht%20https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/IC/frmDetInfxAnio.cpe?idInf=spSMHPYClFRYwS_duTnQVdTdTzIzKcbFWTbkgEG4IGk,&c=2
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/IC/frmDetInfxAnio.cpe?idInf=jMiMSrLkliMfQtm4WseqUNYbvU08_IKH2hVl6OiFnPU,&c=2ht%20https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/IC/frmDetInfxAnio.cpe?idInf=spSMHPYClFRYwS_duTnQVdTdTzIzKcbFWTbkgEG4IGk,&c=2
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/IC/frmDetInfxAnio.cpe?idInf=jMiMSrLkliMfQtm4WseqUNYbvU08_IKH2hVl6OiFnPU,&c=2ht%20https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/IC/frmDetInfxAnio.cpe?idInf=spSMHPYClFRYwS_duTnQVdTdTzIzKcbFWTbkgEG4IGk,&c=2
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/IC/frmDetInfxAnio.cpe?idInf=TkT9bX9zaRjFbb4F0gC2fRbIzZsi_Atyzy5wEcWlLyA,&c=2
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/IC/frmDetInfxAnio.cpe?idInf=TkT9bX9zaRjFbb4F0gC2fRbIzZsi_Atyzy5wEcWlLyA,&c=2
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/IC/frmDetInfxAnio.cpe?idInf=wN4yqXPt9ets9y5fTeoMnJQY2EselxWsuDxra0dggBk,&c=2
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/IC/frmDetInfxAnio.cpe?idInf=wN4yqXPt9ets9y5fTeoMnJQY2EselxWsuDxra0dggBk,&c=2
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/IC/frmDetInfxAnio.cpe?idInf=ARbWLsdAJNwZthqhZOK-jfSpNLLmAMsMX0aHlyf5Ns0,&c=2
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/IC/frmDetInfxAnio.cpe?idInf=ARbWLsdAJNwZthqhZOK-jfSpNLLmAMsMX0aHlyf5Ns0,&c=2
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/IC/frmDetInfxAnio.cpe?idInf=93Fvp8Qz9RoRZ2hP7dhIS8gkGukm8Cd4tGlJO4GFs7I,&c=2
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/IC/frmDetInfxAnio.cpe?idInf=93Fvp8Qz9RoRZ2hP7dhIS8gkGukm8Cd4tGlJO4GFs7I,&c=2
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/IC/frmDetInfxAnio.cpe?idInf=r8zXc3aq0gT5g7q2MYXtcIa25qYBkBCbUooAKF2TRvw,&c=2
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/IC/frmDetInfxAnio.cpe?idInf=r8zXc3aq0gT5g7q2MYXtcIa25qYBkBCbUooAKF2TRvw,&c=2
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=JX5YYAB9ZVwUVm8-https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=icWQhSbNNKalGKRtvAqpZEW1IDO1UlJ3sSZ998dRuCg
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=JX5YYAB9ZVwUVm8-https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=icWQhSbNNKalGKRtvAqpZEW1IDO1UlJ3sSZ998dRuCg
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=JX5YYAB9ZVwUVm8-https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=icWQhSbNNKalGKRtvAqpZEW1IDO1UlJ3sSZ998dRuCg
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=JX5YYAB9ZVwUVm8-https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=icWQhSbNNKalGKRtvAqpZEW1IDO1UlJ3sSZ998dRuCg
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=JX5YYAB9ZVwUVm8-https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=icWQhSbNNKalGKRtvAqpZEW1IDO1UlJ3sSZ998dRuCg
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=er5dKOCtGTU87EovFRFvXmjFqUJcp1dykbMK4EWWnhY,pFh2XXklaMU9sQSO17HLv4YjgfU
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=er5dKOCtGTU87EovFRFvXmjFqUJcp1dykbMK4EWWnhY,pFh2XXklaMU9sQSO17HLv4YjgfU
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=er5dKOCtGTU87EovFRFvXmjFqUJcp1dykbMK4EWWnhY,pFh2XXklaMU9sQSO17HLv4YjgfU


3. https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informac

ionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=r4Cd92M2R6zj-

Kh6Q0S6bVV1EabH4zucdVQ5-sNLCQM 

4. https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informac

ionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=YrVAoLHv8Lmbvchr8o4zCO72hDbtro

yQeJ0CaWcR21A 

5. https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informac

ionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=xJ-5UGUQ9ky_Pq--

GisGSzkwca9CCz2rz15cWI3_rY0 

Menor Cuantía 

1. https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informa

cionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=JJDdBNkgsLpQ3iIOlGE15joatEqbzuC

fGTzGHrb6Opk,https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/comp

ras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=AE6u6qxkAracl-

OVkOPXrhEWUMg9cPtd08qhJjWkc48, 

2. https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informa

cionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=ZMBAP2Vk-

cf1bohSn6hZjIVE40be7r0CCoWGlK8H4Vk, 

Régimen Especial 

1. https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informac

ionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=TMIV81ZKOkzpiJlwbEn0yRMTInkUpc

Pb84VBf6XtjlI 

2. https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informac

ionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=9FynK2ss18X3TUnX4bQGvNug7_o8t

mdBomM9jUNP0Ao 

3. https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informac

ionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=rCJhWPKo-

pqFHKFstIDpO17MEn7D4kp3V2pe9AlFOEM 

Catálogo Electrónico 

1. https://catalogo.compraspublicas.gob.ec/ordenes 

https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=r4Cd92M2R6zj-Kh6Q0S6bVV1EabH4zucdVQ5-sNLCQM
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=r4Cd92M2R6zj-Kh6Q0S6bVV1EabH4zucdVQ5-sNLCQM
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=r4Cd92M2R6zj-Kh6Q0S6bVV1EabH4zucdVQ5-sNLCQM
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=YrVAoLHv8Lmbvchr8o4zCO72hDbtroyQeJ0CaWcR21A
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=YrVAoLHv8Lmbvchr8o4zCO72hDbtroyQeJ0CaWcR21A
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=YrVAoLHv8Lmbvchr8o4zCO72hDbtroyQeJ0CaWcR21A
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=xJ-5UGUQ9ky_Pq--GisGSzkwca9CCz2rz15cWI3_rY0
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=xJ-5UGUQ9ky_Pq--GisGSzkwca9CCz2rz15cWI3_rY0
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=xJ-5UGUQ9ky_Pq--GisGSzkwca9CCz2rz15cWI3_rY0
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=JJDdBNkgsLpQ3iIOlGE15joatEqbzuCfGTzGHrb6Opk,https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=AE6u6qxkAracl-OVkOPXrhEWUMg9cPtd08qhJjWkc48
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=JJDdBNkgsLpQ3iIOlGE15joatEqbzuCfGTzGHrb6Opk,https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=AE6u6qxkAracl-OVkOPXrhEWUMg9cPtd08qhJjWkc48
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=JJDdBNkgsLpQ3iIOlGE15joatEqbzuCfGTzGHrb6Opk,https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=AE6u6qxkAracl-OVkOPXrhEWUMg9cPtd08qhJjWkc48
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=JJDdBNkgsLpQ3iIOlGE15joatEqbzuCfGTzGHrb6Opk,https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=AE6u6qxkAracl-OVkOPXrhEWUMg9cPtd08qhJjWkc48
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=JJDdBNkgsLpQ3iIOlGE15joatEqbzuCfGTzGHrb6Opk,https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=AE6u6qxkAracl-OVkOPXrhEWUMg9cPtd08qhJjWkc48
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=TMIV81ZKOkzpiJlwbEn0yRMTInkUpcPb84VBf6XtjlI
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=TMIV81ZKOkzpiJlwbEn0yRMTInkUpcPb84VBf6XtjlI
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=TMIV81ZKOkzpiJlwbEn0yRMTInkUpcPb84VBf6XtjlI
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=9FynK2ss18X3TUnX4bQGvNug7_o8tmdBomM9jUNP0Ao
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=9FynK2ss18X3TUnX4bQGvNug7_o8tmdBomM9jUNP0Ao
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=9FynK2ss18X3TUnX4bQGvNug7_o8tmdBomM9jUNP0Ao
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=rCJhWPKo-pqFHKFstIDpO17MEn7D4kp3V2pe9AlFOEM
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=rCJhWPKo-pqFHKFstIDpO17MEn7D4kp3V2pe9AlFOEM
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=rCJhWPKo-pqFHKFstIDpO17MEn7D4kp3V2pe9AlFOEM


 
SERVICIO INTEGRADO DE 

SEGURIDAD 
ECU 911-COORDINACION ZONAL 4 

 

 

 

 
 

ANEXOS 
PUBLICACIONES 

PARA TEMAS 
PLANTEADOS POR 

LA CIUDADANÍA 



 Para la recepción de temas plantados por la ciudadanía se creó el correo electrónico 

institucional sugerenciascz4.rendicioncuentas@ecu911.gob.ec 

 

 Se habilito canales de comunicación virtual y presencial, de acceso abierto y público, para 

que la ciudadanía plantee los temas sobre los cuales requiere que la autoridad rinda cuentas. 

 

 

 

 Los canales de comunicación fueron habilitados por un período de 15 días, contados a partir 

del día 3 de febrero de 2022. 

 

 Durante este periodo la Coordinación Zonal 4, no recepto ningún tema por parte de la 

ciudadanía. 
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